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INTRODUCCIO

EL TEU COMPROMIS PEL PAIS, ELS NOSTRES COMPROMISOS

ELS VALORS DE LA COALICIO BLOC-INICIATIVA-VERDS

La defensa del nostre territori, del nostre patrimoni natural, la conservacio i millora dels
nostres paisatges, és I'objectiu primer que ens marquem per esta legislatura. La millora de la
nostra economia ha de ser compatible amb una millor qualitat de vida. Cal protegir, com
veiem que ja ho van fent paisos més desenvolupats del nostre voltant, els nostres rius, els
nostres paisatges, mantenir la fisonomia de les nostres ciutats, restaurar les nostres costes,
cuidar les nostres hortes i muntanyes, no sols perqué nosaltres puguem gaudir d’elles, no
sols perqué és la nostra responsabilitat cap a les generacions vinents, també perqué es bo
per al nostre desenvolupament economic. El futur del turisme, un dels nostres sectors
economics més importants, no pot continuar entrebancant-se per la destruccié del producte
gue oferta, la bellesa del nostre territori.

L’esperancga és imprescindible per a la vida de les persones, una societat on els nostres
joves tinguen possibilitat de tindre una vivenda i un treball dignes. Cal construir, i és el
nostre compromis, una societat amb esperanca en la qual els nostres joves més capacitats,
gue s’han vist obligats a emigrar a altres territoris, com ara ho fan els nostres ensenyants a
Catalunya i les llles o els nostres metges a Castella-la Manxa, puguen tornar, perqué els qui
ara es formen puguen tindre una vida professional entre nosaltres, per a revertir el procés de
desqualificacié professional de la nostra economia que impulsa el PP, com es veu any rere
any en les estadistiques comparatives entre comunitats autbnomes.

La seguretat és necessaria en la nostra societat. Seguretat en el futur de I'atencié a la nostra
salut, no ens podem mantenir impassibles veient com la qualitat de la nostra xarxa sanitaria
se situa a la cua de I'estat espanyol, no sols per la politica destructiva del PP, també per les
mancances en les transferéncies economiques des del govern socialista. Seguretat en les
situacions de fragilitat, en la tercera edat i en les situacions de dependéncia, no podem
consentir que les valencianes i els valencians puguen morir mentre es tramiten les seues
demandes de placa per una residéncia o les ajudes per discapacitat. Seguretat en I'educacio
dels nostres fills, que no es mereixen estudiar en barracons. Seguretat en una legislacioé que
no permeta que, en el nostre nom, lI'exercit participe en guerres ofensives contra altres
pobles. Seguretat en els nostres carrers i carreteres, amb una eficacia policial que puguem
garantir-nos des d’aci, amb una policia autbnoma que integre els altres cossos de seguretat.
Seguretat en la qualitat dels aliments i productes que consumim, en qué estem pagant uns
preus raonables pel que adquirim, en qué els productes no son perillosos per al consum,
com tan sovint veiem en joguets fabricats fora del Pais Valencia.

La igualtat de drets no es déna automaticament, tampoc en un régim democratic, per aixo és
una exigencia social que assumim. Encara estem lluny d'una societat digualtat
d’oportunitats en la qual els salaris reals i 'accés als llocs de treball siguen iguals per a les
dones i els homes. Cal que ens continuem esforgant per aconseguir una igualtat real entre
els homes i les dones del nostre pais, que l'esfor¢ de la maternitat siga reconegut i
respectat, que deixe de pagar-se amb discriminacié laboral, que la fem compatible amb el
treball. La promocio de la familia s’enceta en la despenalitzacié de la maternitat; amb la
proteccio de I'embaras, el part i la lactancia; amb una baixa suficient per a I'atencio als
lactants; amb guarderies publiques a I'abast de tota la poblacié; amb escoles dignes; amb
suport a les families monoparentals. La familia que promociona la dreta confessional
espanyola esta massa lluny de la familia moderna i col-laboradora, no sols per la mancanca
de proteccid a la crianca dels infants, sin6 també, com és malauradament notori, per
'agressio contra els drets dels homosexuals. No podem tindre una societat basada en
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principis étics d’igualtat dels sers humans sense el respecte a la igualtat de drets de tots els
seus membres, independentment de la seua opcio sexual i de genere, cultural i religiosa.

El respecte a la diversitat és consubstancial a la persistencia del nostre poble, i a la dels
altres pobles de I'Estat Espanyol. Serem capacos d’integrar positivament els nouvinguts si
som primer conscients de la importancia dels nostres valors culturals i democratics, del
respecte a I'Gs social de la nostra llengua, de la nostra cultura i de la nostra historia. Cal que
els oferim mitjans perqué puguen aprendre el nostre idioma, que no ens oblidem de les
dificultats que patiren els nostres propis emigrants, fa encara pocs anys, dels drets pels
guals lluitaren i en ocasions aconseguiren. No podem oferir menys que el que els nostres
demanaven.

La unitat del valencianisme, I'esquerra i 'ecologisme és l'instrument politic que oferim a la
societat valenciana per a recollir les seues propostes i demandes, per traslladar a I'accio
politica els valors de I'honestedat, la solidaritat, la radicalitat democratica, I'estima pel nostre
pais i el nostre territori. Per aconseguir que una veu valenciana es faca sentir amb forca en
les Corts Espanyoles, oferim una unié sense sectarismes, basada en la generositat i en la
consciencia de la importancia que el que ens uneix és molt més que el que ens separa i
amb la convicci6 que és la nostra obligaci6 donar veu i resposta a les valencianes i
valencians que ens exigeixen coherencia i utilitat en I'accié politica en la defensa dels seus
interessos.
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A) MES VALENCIANISME: AUTOGOVERN | REFORMA DE L’ESTAT
EL MARC CONSTITUCIONAL: LA CONSTITUCIO ESPANYOLA | EL PAIS VALENCIA

UNA REVISIO DE LA CONSTITUCIO ESPANYOLA

1. Proposem una modificacié constitucional per tal que es considere que son les
Comunitats Autonomes les dipositaries de totes les funcions que els ciutadans els cedeixen.

2. Que la Constitucié reconega la plurinacionalitat de I'Estat, és a dir, que les
nacionalitats que formen l'estat assolim la capacitat normativa per decidir el nostre propi
futur politic, per ser, en definitiva, dipositaries de sobirania.

LA SOBIRANIA

3. Modificacié de l'article 1 punt 2 de la Constitucié que estableix que la sobirania
nacional resideix en el poble espanyol, per tal que se reconega que la sobirania naix del
poble i naix també de les nacionalitats del qual emanen els poders de I'Estat conformat pels
governs nacionals i estatal.

EL DRET A L’AUTODETERMINACIO

4. Defensem el dret del poble valencia a decidir lliurement el seu futur politic i, per tant,
treballarem per aconseguir que la Constitucié espanyola i les normes europees reconeguen
gue les nacionalitats que formen I'estat son dipositaries de la sobirania ciutadana i que estes
nacionalitats son subjectes politics que tenen dret a triar lliurement el seu futur politic i, en
conseqliencia, que I'Estat espanyol actual es configura com a suma voluntaria de diferents
nacions.

LA COOFICIALITAT DE LES LLENGUES

5. Considerar les llenglies de les nacionalitats i regions de I'estat com a propies i per
tant la seua cooficialitat, permetent que els quatre idiomes pogueren ser emprats al Congrés
i al Senat.

6. Obligacié que el cap d’estat fora capag de parlar en qualsevol de les quatre llengies.

7. Proposicié per tal que el ministeri de Cultura invertisca en la promocié, interior i
exterior de les llengiies cooficials.

LES FORCES ARMADES

8. Modificacié de la Constitucio (article 8.1) per tal que la missié de les forces armades
no siga, en cap cas, entrebancar I'exercici d'un dret col-lectiu com el d’autodeterminacié.

9. Definicié constitucional de la missi6 de les Forces Armades: encarregant-los la
defensa de les agressions externes (procedents d’altres paisos), perd mai la possibilitat
d’una actuacié en problemes interns de I'estat.
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EL CAP DE L'ESTAT

10. Obrir el debat sobre la forma d’estat que volem els ciutadans i les nacionalitats que
formem l'estat espanyol. En cap cas la solucié no pot ser assumir la Monarquia com a
I'linica via possible i com a una institucio que resta fora del debat politic.

LA NACIONALITAT

11. Proposem que la Constitucié deixe oberta la possibilitat que les Comunitats
Autonomes historiques puguen definir també les condicions per accedir a la seua
nacionalitat.

EL SENAT

12. Convertir el Senat en una auténtica cambra de representacié territorial, de manera
gue el nombre de senadors vinga determinat per la quantitat de poblacié de cada comunitat.

13. Modificar el sistema d’eleccio, de manera que els senadors siguen designats per les
assemblees legislatives de cada Comunitat Autonoma.

14. Aclarir les competéncies del Senat, de manera que la seua responsabilitat siguen
tots aquells temes que afecten a les Comunitats Autobnomes com a tals.

ELS CONVENIS ENTRE COMUNITATS AUTONOMES.

15. Desenvolupament d’allo previst per la Unié Europea que estimula la cooperacio entre
les regions europees veines.

16. Modificacié constitucional del I'article 145 que prohibeix la federacié de comunitats
autonomes i de I'obligaci6 d’autoritzacié de les Corts Generals per tal de fer acords de
col-laboracié entre elles en interessos comuns.

LA DIVISIO PROVINCIAL

17. Supressié de la divisio provincial i reconeixement del Pais Valencia com a
circumscripcio Unica als efectes de consultes electorals. Transferéncia de les competencies
de les diputacions provincials a la Generalitat i a les administracions locals.

NOVES COMPETENCIES

18. Reconeiximent del Pais Valencia com a una entitat politica autbnoma i, per tant, amb
plenes competencies.

19. Desenvolupament d’alld previst a la Constitucié (article 150.2) i, per tant, assumir
totes les competéncies possibles (rodalies, ports, aeroports, costes, institucions
penitenciaries...).

ALTRES MODIFICACIONS CONSTITUCIONALS

20. Modificacié constitucional també en altres apartats: cal redefinir el concepte de
familia i de matrimoni arran de I'aprovacio de la llei d’'unions civils; qlestions com la pena de
mort, que continua reconeixent-se en l'article 15 de la Constitucié com a factible en les lleis
penals militars per a temps de guerra, haurien de traure’s de la Carta Magna i, modificacié
de totes les questions que necessiten una actualitzacié i fan absolutament urgent una
reforma constitucional. A més, les circumstancies extraordinaries en qué es va aprovar la
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Constitucié de 1978 han canviat per complet i, per tant, és necessari un nou text que
partisca de la realitat actual de I'estat i de la societat civil i, sobretot, que reconega les
aspiracions democratiques dels pobles i nacionalitats de I'estat a autogovernar-se.

EL DRET CIVIL VALENCIA

21. Modificacié constitucional de l'article 149.1.8 per garantir la igualtat dels ciutadans
arreu de tot I'Estat, i la possibilitat que totes les Comunitats Autonomes, sense distincio,
puguen legislar en materia de Dret civil propi en les mateixes condicions.

LA JUSTICIA

22. Augment de les competéncies dels Jutjats de Pau, per tal que abandonen la seua
actual configuracié principal de simples tramitadors de citacions, passant a oferir una justicia
de proximitat real a les poblacions que no siguen caps de patrtit judicial.

23. Reduccio de les diferéncies respecte a I'accés a la Justicia entre aquells ciutadans
que viuen a les capitals de provincia i aquells que habiten a la resta de poblacions
mitjancant la creacié d’estructures judicials territorials.

24. El Torn d'Ofici ha d'ésser assolit, financat i gestionat exclusivament per les
Administracions Publiques, i ser oferit per un cos especific de lletrats amb dedicacio
exclusiva, réegim estricte d’incompatibilitats i retribucions salarials idéntiques als grups
funcionarials que requerisquen d’identica qualificacié académica.

25. Harmonitzacié del Consell General del Poder Judicial i dels Consells Judicials
Autonomics, per tal que estos reben competéncies delegades d'aquells i s’aplegue a
articular un sistema de govern dels jutges que siga horitzontal en el planol territorial.

26. Establiment d’un sistema estricte d’adscripcié dels jutges a les respectives places, de
forma que s’evite la deambulacié constant de jutges “de pas” i, per tant, dret a I'estabilitat de
la plantilla judicial.

LA SEGURETAT AL SERVEI DE LA POBLACIO.

Mesures de prevencié

27. Pla interdepartamental de seguretat que analitze les causes de la delinqiiéncia i
elabore propostes i politiques de tipus social.

28. Suport tecnic i economic a la creacio d”equips de mediacié i educadors socials a tots
els municipis de més de 10.000 habitants.

29. Elaboracio del mapa del risc, caracteristiques del delicte, perfil delinquencial i
mesures d actuacié coordinadament amb els municipis i les comunitats autonomes.

Programes d’informacid, educacio i sensibilitzacié ciutadana

30. Potenciar mecanismes de participacié reals i efectius entre la ciutadania en
politiques de seguretat de manera coordinada i territorialitzada

31. Crear consells de seguretat dels barris o districtes o ciutats i programes de mediacio,
arbitratge, grups de treball, informe sobre indicadors de qualitat de barri o ciutat...).

Organitzacié de la seguretat publica

32. Modificacié de la Llei 2/1986, de cossos i forces de seguretat, arreplegant totes les
iniciatives presents al programa electoral.
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33. Desenvolupar les plenes competencies en materia de seguretat en aquelles
comunitats autonomes i creacio del cos de policia autonomica Minyons o Micalets.

34. Garantir la plena coordinacié policial entre els cossos i forces de seguretat de I'estat,
les policies autonomiques i les policies locals.

35. Coordinacioé de les juntes locals de seguretat dels municipis de més de vint mil
habitants per intentar harmonitzar les actuacions i els criteris de seguretat.

36. Incorporacio de les policies locals als sistemes d’'informacié policiaca i de coordinacio
amb les policies de I'estat o autonomiques.

37. Creaci6 de comissaries de policia en tots els municipis de més de vint mil habitants.

38. Desmilitaritzacio de la guardia civil, i reconversié dels actuals cossos de Policia
Nacional i Guardia Civil en un Unic cos policial per garantir eficiencia i optimitzacié de
recursos.

Control de la seguretat publica.

39. Modificacié de la Llei de seguretat privada per traspassar a la Generalitat Valenciana
les competéncies en este camp.

40. Reformulacié dels serveis d’informacié dels diferents cossos de seguretat amb
I'objectiu que no tinguen en cap cas finalitats de caire politic o partidista.

41. Control parlamentari efectiu sobre les activitats realitzades pels serveis policials i
d'intel-ligéncia i sobre totes les partides de “fons reservats” gestionades per I'Estat.

42. Separaci6é immediata dels comandaments i funcionaris implicats en casos de
corrupcio, tortura, violacié dels drets humans, Us d’'informacié reservada, abus de poder, etc.

EDUCACIO

43. Compromis en defensa d'una escola publica i laica de qualitat com a garantia de
I'exercici del dret a I'educacio de tothom en condicions d'igualtat.

44, Places publiques suficients de 0-3 anys per a atendre la demanda i garantir l'acord
per a crear 300.000 places escolars en el primer cicle de I'educacié infantil.

45. Generalitzaci6 de la formacié fins als 18 anys, ampliant la FP i obrint noves
modalitats formatives que permeten simultaniejar estudi i treball remunerat abans de la
incorporacié plena a I'ocupacio.

46. Compromis amb una educacio laica que respecte la llibertat de consciencia, eduque
sense dogmes i elimine tota forma d'adoctrinament del curriculum escolar. Que la religié
estiga fora del curriculum i isca de I'horari lectiu.

47. Cos unic de professors, a partir d'una formacio inicial amb el mateix grau acadéemic i
gue contemple els distints vessants de la funcié docent.

48. Estatut de la funcié docent, negociat amb els sindicats.

49. Redefinir la composicié i funcions del Consell Escolar de I'Estat, dotant-lo de
capacitat per a promoure i dirigir analisis i estudis sobre el sistema educatiu.

50. Reforma de la LOU, negociant un Estatut del Personal Universitari i establint el cos
Unic docent, la representacié democratica de tots els sectors universitaris en els organs de
govern i una planificacié de Il'oferta de places de I'ensenyament superior d'acord amb les
necessitats socials.

51. Equiparacié amb els paisos europeus més desenvolupats en la despesa dedicada a
beques i ajudes a I'alumnat universitari, amb un sistema de caracter generalitzat de beques
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qgue possibilite completar els estudis sense obstacles derivats de l'origen social i economic,
mitjancant beques-salari.

52. Donar suport a la UNED perqué continue complint les seues funcions en
col-laboracié amb les CCAA.

53. Destinar a la despesa publica educativa almenys el 6% del PIB en esta legislatura,
destinant un 5% del PIB a I'Ensenyament Superior.

MITJANS DE COMUNICACIO

54. Articular RTVE amb la resta de les radiotelevisions publiques (autonomiques i locals)
per garantir una funcio publica de la comunicacio.

55. Garantir per a les delegacions de RNE i TVE al Pais Valencia espai i cobertura
material i humana per tal que milloren la seua oferta informativa.

56. Mantindre la presencia al Pais Valencia del canal tematic Hispavision (actualment
anomenat Docu TV), aixi com la recuperaci6 a tots el efectes de la categoria de Centre de
Producci6 de la delegacio de TVE al Pais Valencia.

57. Negociar amb els treballadors de I'Ens Public per tal de dur a terme les reformes i
millores que es vulguen emprendre a les dos empreses audiovisuals. Mesures com ara:

. Dotar els centres de RNE i TVE al Pais Valencia de les plantilles i tecnologies
necessaries per tal que puguen desenvolupar el millor possible les funcions encomanades
per la societat.

. Potenciar el Centre de Produccié de Programes de TVE, ampliant la seua
programacio i construint un edifici propi que evite dependéncies i tuteles politiques.

. Establir convenis de colslaboracié amb l'Institut Cervantes i altres organismes per
tal de potenciar al maxim les possibilitats del canal Docu TV, abans anomenat Hispavision i
gue a més de ser tematic també es pot sintonitzar al continent america.

. Restablir convenis amb la Generalitat Valenciana per tal d'impulsar l'audiovisual
valencia i ampliar les desconnexions territorials.

. Dotar d’estabilitat les delegacions de TVE a Castell6 i Alacant.

. Restablir Radio 4 al Pais Valencia amb emissions en la nostra llengua.

. Impulsar la creacio i participar en la composicié del Consell de I'Audiovisual

Valencia aixi com als Consells Assessors.

UN NOU MODEL DE RADIO | TELEVISIO AUTONOMICA

58. Elaborar un pla, consensuat amb els representants dels treballadors i treballadores,
que done a RTVV estabilitat en el seu finangcament, i assegure la seua independencia
informativa.

59. Creaci6 de mecanismes reals de participacié dels treballadors com a Consells
d’Informacio, i donar garanties per al seu funcionament, aixi com establir la representacio
sindical al Consell d’Administracio.

60. Les linies principals del nostre programa, que en tota cas caldria consensuar amb la
representacio dels treballadors, son les seguents:

. Elaboracio d’un pla de viabilitat economica per a la radiotelevisio autonomica.
. Establiment de mecanismes que milloren les garanties democratiques en el seu
funcionament.
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. Reforma dels organs de gestio de RTVV

. Modificacié del sistema d’eleccié del Director General que passaria a ser triat per una
majoria de 2/3 dels diputats i diputades autonomics.

. Establiment de mecanismes de participacié ciutadana i de control democratic per
mitja de la creacid, entre altres nous instruments, del Consell Assessor.

. Traure el Consell d’Informatius de la seua inoperancia actual i recuperar tant les
seues competéncies com tota la seua capacitat legal.

. Impulsar la creacié del Consell Valencia de I'’Audiovisual com a entitat reguladora del
sector i amb capacitat sancionadora.

. Al Pais Valencia, Catalunya i les llles s’han de poder vore i escoltar les ofertes
publiques fetes en catala. La tecnologia digital ho fa possible, tan sols cal tindre la voluntat
politica per fer-ho.

ELS NOUS CANALS DE TELEVISIO (TDT).

61. Repartiment de les llicencies amb criteris professionals garantint una oferta
independent i plural.

62. Revisar les llicencies de TDT atorgades amb criteris clientelars per la Generalitat.

63. Potenciar I's de la tecnologia digital i de la nova tecnologia a emissores
consolidades a nivell local i autondmic.

64. Establir mecanismes de colslaboraci6 i de creacié de continguts per a les TDT per
part de RTVE i RTVV.

SOCIETAT DE LA INFORMACIO.

65. Potenciar I'is de les noves tecnologies mitjancant la creacié d’espais de lliure accés
amb tecnologies wifi.

66. Importar els models i els mecanismes utilitzats en regions europees per fomentar I'iis
de les noves tecnologies de la informacié al Pais Valencia, tant en I'administracié com a la
resta de la societat civil, incloent-hi, evidentment, el mén educatiu.

67. No Discriminacio dels ciutadans davant I'Administracié Electronica
68. No Captivitat tecnologica de I'Estat

69. La Societat del coneixement com a plataforma de millora de la qualitat de vida dels
ciutadans i oportunitat estratégica de la nostra Civilitzacié

70. Neutralitat en la Xarxa ("Net Neutrality")

71. Accés a Internet com a servei Public

72. Fide l'abus de les vendes vinculades en informatica
73. Alliberament del mercat de les telecomunicacions

CULTURA
PROPOSTES DE L'ASSOCIACIO D'ACTORS | ACTRIUS

PROFESSIONALS VALENCIANS PER ALS PROGRAMES ELECTORALS DE LES
ELECCIONS GENERALS 2008
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74. Donar suport la reforma en profunditat de la regulacio relativa a la relacié laboral
especial dels artistes en espectacles publics prevista en la disposicié addicional 15 de la Llei
40/2007 de Seguretat Social, de 5 de desembre, atenent a les propostes provinents dels
sindicats professionals del colslectiu d’artistes. Reformar el sistema de cotitzacio
incrementant el trams de les bases. També donar suport a les propostes de regulacié que
asseguren l'equitat amb la resta de treballadors pel que fa a I'accés a les prestacions.

75. Establir les mesures adequades per a detindre el frau de llei que suposa la
contractacié mercantil, que esta obrint-se pas perillosament i fent tant de mal a aquest
colslectiu.

76. En aquest sentit, donar suport a una via adequada a les especials condicions laborals
del sector, en quant al reconeixent de la capacitat de representacié (consideracié de
‘sindicats representatius’) dels sindicats d'actors com a interlocutors socials valids
(determinant, aixi mateix, la via de validacié democratica d’aquesta representativitat).

77. lgualment, establir els canals perqué aquests sindicats puguen oferir als treballadors
del sector la protecci6 i les garanties que la legislacié laboral comuna estableix per a tots els
treballadors, per mig de la representacio en els comités d’empresa, o altres modalitats que
foren d’aplicacié quan aquests no existiren.

78. Establir un organ de colelaboracié entre els sindicats d’actors i I'Autoritat Laboral —
especialment amb la Inspeccié de Treball i Seguretat Social- aixi com amb els Serveis
d’Ocupacio, a I'objecte de garantir I'efectivitat dels drets i deures tant d’empleadors com de
treballadors i de la propia capacitat d’accié dels sindicats del sector.

79. En relaci6 amb el punt anterior, establir les mesures necessaries per a garantir la
capacitat de proteccid dels menors per part dels sindicats d’actors qui, eventualment,
puguen ser requerits per a participar en activitats laborals en el sector —incloent els castings-
i les condicions en que es realitzen.

80. Respecte de I'acompliment i de I'adaptacié de les mesures de prevencié de riscos
laborals i de salut i higiene, donar suport a les propostes elaborades des dels sindicats
d’actors en colelaboracié amb els organismes publics responsables.

81. Corregir la normativa per tal de fer efectiu el dret a la formacié continua, de la qual els
professionals estan exclosos, en la practica.

82. Atendre a les demandes de les organitzacions del sector pel que fa a la millora i
potenciacié de la formacié artistica en tots els nivells formatius (Primaria, Secundaria,
Batxillerat en Arts Escéniques i Escola Superior d’Arts Dramatic).
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83. Establir mesures relatives a aspectes fiscals, de propietat intelslectual i d’'Us comercial
dels drets d’'imatge.

84. Establir els procediments necessaris per tal que els canals publics autonomics puguen
ser vistos en tot I'Estat, afavorint I'equilibri en la distribuci6 i produccié audiovisual en tot el
territori.

85. Incrementar la preséncia del teatre en TelevisiO Espanyola i en els canals publics
autonomics.

86. Expandir la produccio d'obres dramatiques i series de ficcié de Televisié Espanyola,
més enlla de Madrid i Barcelona, a la resta de territoris on hi ha industria audiovisual. Es a
dir, fer efectiu el caracter el servei public de totes les autonomies.
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B) MES CIUTADANIA: PROMOURE ACCIONS PER ACONSEGUIR MES PARTICIPACIO
| MES DEMOCRACIA.

DRETS, LLIBERTATS | PARTICIPACIO CIUTADANA.

87. La reforma de la Llei Electoral per a aconseguir un sistema electoral realment
proporcional i just.

88. Fer més estrictes les clausules d'inelegibilitat i incompatibilitat.

89. Contemplar I'exigéncia de veinat administratiu del candidat en la circumscripcié per
la qual es presenta.

90. Establir limits més estrictes a les despeses electorals.

91. Establir l'obligaci6 de debats electorals entre representants de les distintes
candidatures en els mitjans publics de comunicacié.

92. El reconeixement del dret de vot als 16 anys d'edat, i estendre aixi el dret a la
participacié politica a un milié de joves.

93. El reconeixement del dret de sufragi actiu i passiu als residents estrangers a partir
d’un any per a les municipals i de tres per a la resta, amb independéncia de la nacionalitat.

94. La reforma del Codi Civil en matéria de nacionalitat, per a eliminar els obstacles que
la fan dificilment accessible a les persones estrangeres residents a I'Estat Espanyol.

95. Els nascuts a I'Estat Espanyol amb pares immigrants tindran l'opcié d'adquirir la
nacionalitat espanyola, si aixi ho desitgen els seus pares, i, quan aconsegueixen la seua
majoria d'edat, podran ratificar lliurement eixa decisiO o optar per la seua nacionalitat
d'origen.

96. La reforma del Codi Civil perqué els espanyols que adquirisquen una altra
nacionalitat puguen conservar simultaniament la nacionalitat espanyola.

97. Introduccié en el Codi Civil d'un capitol dedicat a la proteccio dels animals.

98. La creaci6é d'una Oficina Pressupostaria del Parlament per a coneixer en temps real
com gasta el Govern el pressupost.

99. Llei de Publicitat Institucional que regule els seus continguts i pose limits severs
guan estiguen en vigor processos electorals de qualsevol ambit.

100. Llei contra el transfuguisme, restringint els drets dels transfugues.

101. Efectiu desplegament de la Llei de la Memoria Historica amb la creacio de ['Institut
per a la Memoria Historica i I'impuls de projectes de recuperacio de desapareguts.

102. Llei de Participacié Ciutadana que regule i facilite el contacte permanent entre el
teixit social i les instancies politiques que exerceixen l'accié de govern, i que preveja la
dotaci6é de fons economics per a fomentar I'associacionisme juvenil, ciutada, veinal i cultural.

103. Desenvolupament legal del dret de participacié dels treballadors en les decisions
empresarials.

104. Modificacié dels articles 11, 13 i 23 de la Constitucié per al reconeixement de la
ciutadania i dret de sufragi als estrangers residents a I'Estat Espanyol, en funcié del seu
arrelament i independentment de la seua nacionalitat.

105. Proclamacié d'una Constitucio laica, sense referéncia a I'Església Catolica ni a cap
altra confessio religiosa.
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106. Reforma del sistema electoral, per a aconseguir una major proporcionalitat i dotar de
més eficacia i independencia a lI'administracié electoral.

107. Major protagonisme de les Corts Generals, en la seua doble funci6 de poder
legislatiu i de control de I'executiu. Reforma dels Reglaments del Congrés que facilite un
funcionament agil i democratic.

108. Reforma de la Llei Organica del Poder Judicial i la del Tribunal Constitucional que
garantisca el pluralisme democratic i territorial i evite el bloqueig i la paralisi a qué la
manipulacié partidista del PP ha sotmés a ambdds organismes.

109. Acabar amb l'actual col-legiacié obligatoria exigida per a exercir certes professions
liberals, com ara advocats, metges, arquitectes, etc., contraria a la llibertat d'associacio
consagrada a l'article 22 de la Constitucié Espanyola.

110. Reforma de I'elecci6 dels Organs de Govern de les Institucions (Consell General del
Poder Judicial, el Defensor del Poble, el Consell d'Administracié de RTVE, etc.), garantint la
seua independeéncia i evitant les quotes de partit i la seua permanent polititzacié.

111. Reforma de la Iniciativa Legislativa Popular, el Referéndum, i altres instruments de
democracia directa, facilitant la seua utilitzacié efectiva.

112. Reforma legislativa necessaria perque el Parlament, el Tribunal de Comptes i les
propies Administracions Publiques, puguen exercir un control efica¢ de I'aplicacié dels fons
publics i de I'execucio pressupostaria.

113. Reforma de la Llei de Contractes de les Administracions Publiques, per a assegurar
la publicitat, transparencia, control i eficacia de les contractacions.

114. Reforma del Consell Economic i Social, reforcant les seues competencies i la
participacié de sindicats i altres organitzacions professionals i empresarials.

115. Reforma de la immunitat parlamentaria, a fi que no siga un "blindatge" a l'acci6 de la
justicia.
116. Pacte Anticorrupcio

117. Establiment d'un codi étic del carrec public, que reculla els valors que han d'informar
I'etica en l'activitat publica (interés general, equitat, legalitat, austeritat, transparencia,
participacio, servei a les ciutadanes i ciutadans, etc.) i als compromisos que adquireixen els
carrecs publics de respecte a estos valors, en l'exercici quotidia de la seua activitat.

L'HABITATGE

118. El dret constitucional a la vivenda suposa el reconeiximent que disposar d’'un sostre
estable és una necessitat humana de primer ordre. Aixo explica que, d’igual forma que en la
sanitat i 'ensenyament, els poders publics han de garantir-ne I'accés universal i de qualitat,
en condicions assumibles per tots.

119. Cal assentar en la societat la idea que la vivenda no pot ser un objecte
d’especulacio, i aixo exigeix adoptar mesures com estes:

120. Establiment d'un impost fortament progressiu sobre les vivendes desocupades, que
augmente en funcié del temps de desocupacio i de la renda del propietari.

121. Disminucié de les despeses d’adquisicid d’'una vivenda, que actualment vénen a
representar el 10% del seu preu.

122. Cal suprimir I'obligatorietat de la intervencié del notari en aquelles transmisssions
que, per afectar a vivendes préviament inscrites al Registre de la Propietat, puguen verificar-
se directament amb la sola presencia del Registrador com a funcionari i fedatari.
Correlativament, cal suprimir I'lmpost d’Actes Juridics Documentats. Abaratiment dels
tramits per al canvi d’hipoteca.
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123. Penalitzacié fiscal dels anomenats “passes” o compra-vendes successives de
vivenda quan encara sols existeixen sobre el planol, practica que afavoreix la utilitzacié de la
construccié com a excusa per al frau impositiu. Correlativament, disminucié de I'lVA que el
comprador ha de pagar quan adquireix una vivenda nova, tot baixant-lo del 16% actual al
7%, percentatge este coincident amb el de I'lmpost de Transmissions Patrimonials que es
paga quan la vivenda adquirida és de segona ma.

124. Implantaci6 de sistemes de lloguer que afavorisquen també la rehabilitaci6 de
vivendes. Aquells propietaris de vivendes antigues que accepten llogar-les a particulars per
un preu tasat inferior al de mercat, seran compensats de les seues pérdudes amb
subvencions adrecades a la rehabilitacié de I'immoble.

125. Aprofundiment de les possibilitats que brinda la nova Societat Estatal de Lloguer, tot
eixamplant el seu finangament.

126. Constitucié d’'un Consell Estatal de la Vivenda, amb representacié politica i social
ampla, amb funcions d’observatori de I'evolucié del sector i d’organisme consultiu i de
proposta.

127. Concretar I'impost sobre vivendes desocupades, establint-lo amb caracter progressiu
i en funcié de la renda del propietari que no ocupa.

128. Reformar I'lmpost sobre Béns Immobles (la contribucié), de manera que no es
calcule el seu import en funcié de les zones de la ciutat siné de la renda de cada ciutada
subjecte passiu.

LA JOVENTUT
Drets civils
129. Reconeixement del dret de vot als 16 anys d'edat.

Treball i inserci6 laboral

130. Beques-salari i beques directes en funcié de la renda familiar.
131. Foment de formes d'oci no mercantils.

132. Més i millor ocupacid, i un treball amb drets des del primer dia.
133. Intensificar les accions contra el frau en la contractacié.

134. Programes de formacio i d'insercié laboral de la joventut, amb especial atencié als
nous jaciments d'ocupacié social i ambiental.

135. Linies de credit amb avals publics per a la creacié de cooperatives juvenils.
136. Reconeixement dels drets laborals i socials dels becaris i joves investigadors.
137. Reducci6 de la jornada laboral a les 35 hores.

138. Regularitzacié del tercer sector com nova font d'ocupacio.

Accés a I'habitatge

139. Promoci6é publica i reserva de quotes d'habitatges de lloguer a preus inferiors al
mercat per a joves amb un nivell maxim d'ingressos, a través del foment del lloguer i existint
una borsa publica de lloguers destinats amb este fi.

140. Crédits blans, avals i subvencions a fons perdut a les persones joves per a la compra
d'un habitatge.
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141. Foment de les VPO cercant férmules que abaratisquen el sol que és el gran
problema del preu dels pisos. Preus més barats sense necessitat de reduir I'espai dels
pisos.

Educacio sexual i afectiva

142. La reduccié del preu dels preservatius a un nivell simbolic i la seua distribucio
mitjanc¢ant la instal-lacié de maquines expenedores als espais de trobada de la gent jove.

143. Distribucio de la pindola RU-486 (anomenada “del dia després”) a través de la xarxa
publica sanitaria, amb suficients garanties per a les dones.

144. Garantir el dret de les dones a decidir la interrupcié de I'embaras amb independéencia
de la seua edat, estat civil i nacionalitat.

145. Assessorament sobre sexualitat i afectivitat a través d'una xarxa publica de centres
de planificaci6 familiar.

146. Campanyes de prevencié contra la violéncia de génere en joves i adolescents a
través de programes desenvolupats per associacions juvenils de dones i consells de
joventut.

Oci i temps lliure

147. S'impulsara el voluntariat juvenil, evitant I'ocupacié en activitats que necessiten ma
d'obra remunerada i especialitzada.

148. Promocié de la participacié i l'associacionisme juvenil per a un model cultural
alternatiu basat en 'hnumanisme, la cooperacio i la solidaritat.

149. Foment de la practica de l'esport, la musica, el teatre, el cinema i la literatura
realitzats per joves, aixi com de I'oci no basat en el consumisme.

Educacio

150. Recuperacio de les instal-lacions escolars i del carrer com a espais que permeten
una llibertat real de comportaments.

151. Impulsar la democracia participativa als centres educatius.

152. Realitzar campanyes de reduccié del riscs i no realitzar campanyes dirigides als
pares i mares, sind dirigides i desplegades per als joves.

IGUALTAT

153. Posar en marxa urgentment de forma coordinada entre les administracions publiques
mesures efectives per a reduir la violencia masclista.

154. Continuar amb un ampli desplegament de les campanyes de sensibilitzacio i
informacié i de mesures de prevencié, cal mirar de front i atendre a les victimes de la
violéncia, i per tant proposem:

155. Creacio, en totes les comunitats autonomes d'un nombre suficient de Centres Publics
Integrals d'Acollida de dones victimes de violéncia de génere.

156. Duplicar el nombre de Centres 24 hores i pisos tutelats i centres d'acollida que
existeixen actualment.

157. Desenvolupar la Llei de mesures contra la violencia cap a les dones i ampliar
determinats suposits.
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158. Compromis del Govern, d'acord amb les empreses, de facilitar un lloc de treball a
aquelles dones que, quant a la seua situacio, s'hagen vist forcades a abandonar el que
tenien o a traslladar-se a altres poblacions.

159. Mantenir un cost zero en la taxa de la SS per a les empreses, s'aplicarien altres
bonificacions per a elles, i facilitar que els organismes publics contracten amb estes
empreses.

160. Crear una Comissié especial integrada per persones especialistes i per les
organitzacions sindicals quan es tracte d'aplicar mesures de caracter laboral, que estudie i
analitze lI'impacte que té sobre les dones qualsevol resolucié administrativa.

161. Augmentar el nombre d'efectius humans en I'lnspeccié de Treball

162. Creacio d'un departament d'especialistes que tinguen gura de l'aplicacié de la Llei
d'lgualtat a les empreses, amb sancions apropiades per a aquelles que reiteradament
incomplisquen la Llei.

163. Plans d'lgualtat obligatoris per a totes les empreses de més de 50 treballadors i
treballadores.

164. Mesures educatives que canvien la mentalitat de la ciutadania, perque les dones
siguen reconegudes com a ciutadanes de ple dret i en un pla d'igualtat respecte als homes.

165. Aplicacio, als centres escolars, de practiques d'igualtat, des dels 3 anys.

166. Desenvolupament curricular de I'assignatura d’Educacio per la Ciutadania per part
especialistes, a més de proposar que siga impartida per especialistes en igualtat.

167. Xarxa d'escoles infantils publiques de 0 a 3 anys, proposem 100.000 en tot |'Estat.
168. Canvis en les mesures de conciliacié del mercat de treball.

169. A fi de facilitar el canvi de rols que tradicionalment s'assignen a les dones i als
homes, proposem:

170. Permis de paternitat obligatori per als pares i de 6 setmanes de durada.

171. Durant el primer any del neonat o xiquet adoptat, tindran dret al salari complet
aquells treballadors i treballadores que s'acullen a la reduccié de jornada per atencio de fills
menors i que treballen 35 hores a la setmana.

172. Desenvolupar campanyes informatives que propicien l'assumpcio d'esta mesura per
part dels homes treballadors.

173. Elevar la quantia de les pensions de viudetat fins al 70% de la base reguladora, com
a norma general.

MOVIMENT L.G.T.B. | LA DIVERSITAT SEXUAL

174. Llei integral contra la homofobia i la transfobia amb incidéncia en els ambits educatiu,
laboral, sanitari.

175. Educacié sexual que contemple una perspectiva més amplia que la genital. Pla
antibullying homofobic.

176. Dret d’asil i assisténcia a les persones perseguides en els seus paisos d’origen per la
seua orientacié sexual o identitat de genere.

177. Inclusié de la no discriminacié per orientacié sexual i identitat de génere en la Carta
dels Drets Universals.

178. Reforma de la Llei d'ldentitat de Génere. Promoure mesures positives per la
integracio social i laboral dels i les transexuals.
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179. Accelerar el procés de retirada dels Expedients per les lleis de Perillositat Social i
Vagos y maleantes del franquisme. Creacio d’'un fons per a I'estudi de la repressio.

180. Reformulacio del Pla Nacional sobre la SIDA com un veritable Pla Integral de Lluita
contra el VIH-SIDA, que el situe com una questio d'Estat.

181. Aposta pel laicisme com un dels eixos vertebradors. Supressié del concordat amb el
Vatica.

182. Reforma de la Llei de reproducci6 humana assistida, de manera que permeta la
utilitzacié d’ovocits per part de les integrants de matrimonis de dones.

183. Aprovaci6 d'una Llei de parelles de fet que equipare els drets dels fills no
matrimonials als matrimonials en els casos de parelles del mateix sexe.

ELS IMMIGRANTS

184. Augment de les inversions formatives als paisos d’origen dels immigrants.

185. Augment de les inversons adrecades a la construcci6 i manteniment
d’infraestructures, especialment de les relacionades amb la cadena del fred, imprescindible
per a la conservacié d'aliments i medicines.

186. Creacio d’'un fons public, a disposicié dels organismes de cooperacio oficials, per a la
concesio de microcredits en els paisos d’origen.

187. Organitzacio dels fluxes d’entrada als paisos d’origen en funcié de les demandes
laborals existents a I'Estat.

Politiques de prevencio

188. Establir una politica migratoria europea comuna, i gaudir de criteris també comuns a
I'hora d’actuar en relacié a les ajudes als paisos periférics i fronterers dins i fora de la Unié
Europea, aixi com per al control de fronteres i la lluita contra les xarxes mafioses que
trafiquen amb persones.

189. Contribuir des de la UE perqué el problema de les pasteres es resolga, mitjancant
convenis sobre fluxos d'entrada amb els paisos africans, I'exigéncia contundent de les
institucions europees perque els paisos africans assumisquen el reconeixement i la
repatriacié dels seus ciutadans arribats de manera irregular.

190. Amb un horitz6 més ampli, és imprescindible treballar per una divisio internacional
del treball mes justa i per obrir progressivament els mercats dels paisos desenvolupats als
productes agricoles d'Africa.

191. La cooperacié al desenvolupament és un factor estratégic i ha d'intensificar-se
quantitativament i qualitativament, tant a I'estat espanyol com a Europa, perqué els paisos
gue contemplen com la seua poblacié es veu obligada a emigrar puguen desenvolupar les
seues propies condicions economiques.

192. Desenvolupar una politica de cooperacio, justicia i solidaritat sera més eficag i
humanitariament més justa que les accions de devolucio i repatriacié obligades per I'entrada
irregular de persones, politica que hauria d'abanderar la Uni6é Europea.

Politiques de gestio

193. Habilitar mecanismes per atendre els fluxos migratoris produits per diversos motius;
és a dir, les persecucions per motius politics, de raca o per violéncia de génere han de tindre
un tractament diferenciat del fluxe principal, el laboral.
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194. Dictar normes especifiques que garantisquen una simplificacié dels tramits de
regularitzacié o d'actuacié per evitar que estos ciutadans patisquen perjudicis afegits als
propis de la seua situacio.

195. Pla d'acollida i desenvolupament d’'una amplia xarxa de centres d’acollida per a
aquells immigrants que ho necessiten.

196. Analisi de la problematica de la immigracio laboral i els problemes que genera tant
als paisos d’origen com al nostres.

197. Politica decidida de persecuci6 i penalitzacié de l'ocupacié de persones en situacié
irregular mitjancant una major dotacié de mitjans i recursos perque es puga realitzar una
millor i més eficag¢ persecucié del empresaris que utilitzen ocupacié irregular en les seues
empreses.

198. Instar a intervindre a la Inspeccié de Treball i la Fiscalia quan es detecte este tipus
d'ocupacio.

199. Considerar el reagrupament familiar com un dret reconegut a la poblacié immigrant
gue decidisca establir-se a I'estat espanyol.

200. Posada en marxa d'una Agéncia Estatal de les Migracions per a la coordinacié de la
politica de regulacié, ordenacio i gestié dels fluxos.

201. La creacio d'una finestreta Unica que canalitze les competéncies de les diferents
instancies de I'administracié que intervenen en la politica d'immigracié, és una altra de les
necessitats que s‘hauria d'englobar-se dins de les tasques de I'Agencia Estatal.

Politiques d'integracio

202. Demanarem el dret de vot per a les persones immigrades en totes les eleccions, a
partir d’'un minim d’un any de permaneéncia per a les municipals, i de 3 anys per a la resta.

203. Establir mecanismes per garantir la igualtat d’oportunitats a I'hora de promocionar-se
laboralment, amb independéncia de I'origen del treballador/a.

204. Estabir mesures antidiscriminatories dirigides a vetllar pel veritable gaudiment d’estos
drets tal i com exigeixen els compromisos comunitaris.

Politiques de reversio

205. Desenvolupament legal del dret a retornar al seu pais d’origen bé per raons forgoses
o0 voluntaries

206. Reconeiximent dels drets fiscals i economics dels immigrants en el moment de la
seua jubilacié siga a I'estat espanyol o al seu pais d’origen extracomunitari.

207. Derogacio de la Llei d'Estrangeria i substitucid per una Llei de Ciutadania. Igualtat de
drets i llibertats dels estrangers a l'estat espanyol. Dret a l'associacio, a la vaga, a la
sindicacié i a la reuni6. Igualtat de drets de les persones reagrupades per a possibilitar
especialment I'emancipacié dels joves i les dones. Les autoritzacions de residéncia per
reagrupament han d'implicar automaticament una autoritzacié de treball.

208. Regulacié, control i dignificacié dels centres d'atencid, acollida i internament, amb
recursos humans i materials suficients, ja que tracten amb ciutadans en especial situacié de
risc.

209. Impuls de plans estratégics d'integracié d'immigrants que tinga com a objectiu la
conviviencia i el respecte mutu, com també plans de llengua, interculturalitat i cohesio social.
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210. Determinar mesures legals amb criteri just i equitatiu d'admissié als centres
educatius per a evitar que la dualitat escola publica - escola concertada no es torne escola
d'autoctons - escola d’'immigrants.

211. Impulsar l'accés al permis de residéencia i de treball als menors immigrants una
vegada hagen assolit la majoria d'edat.

212. Increment pressupostari del fons d'acollida i integracié d'immigrants.

213. Incrementar fins al 0'7% el pressupost dedicat a les politiques de cooperaci6 al
desenvolupament dins dels Pressupostos Generals de I'Estat.

214. Reorientacio dels fons FAD a criteri d'AECI per tal que no siguen computats com a
ajudes a la cooperacion.

215. Lluita contra l'explotacio laboral de les persones immigrants. Increment de mitjans
per a una millor inspeccié i enduriment de les sancions a empresaris que incompleixen la
llei. Aposta seriosa per la normalitzacié de les situacions laborals irregulars existents

216. Millorar la gestio i l'increment de recursos, humans i técnics, tant a les oficines
d'estrangeria de les delegacions i sotsdelegacions de I'estat com als registres civils.

LA REFORMA DE LES ADMINISTRACIONS PUBLIQUES
Simplificar I’Administracié per fer-la més operativa.

217. Avancar cap a la simplificacio i cooperaci6 entre les administracions per a millorar els
serveis a la ciutadania i la simplificaci6 i abaratiment dels costos administratius.

218. Suprimir les delegacions ministerials i traspassar les seues funcions a les
administracions autonomiques, i les modificacions legislatives i actuacions politiques en els
ambits estatal i autonomic.

219. Simplificacio dels nivells i escales funcionarials per tal de reduir les diferencies de
sou entre els diferents grups funcionarials i que siga una realitat que les diferéncies
maximes siguen 1 a 3, particularment en els cossos generals de I'administracio.

220. Establiment de mecanismes que agilitzen el possible pas dels funcionaris d'una
Administracio a una altra diferent.

221. Compromis d'extincié definitiva de la precarietat a la funcié pablica mitjangant la
implantaci6 dels sistemes de consolidacio adients.

222. Compromis de I'Administraci6 per a oferir publicament, com a maxim amb una
periodicitat anual, la totalitat de les places disponibles a cada moment.

223. Tecnificacid total de I'Administracio, incloent les comunicacions amb l'administracid.
Eliminacié de qualsevol tipus de cua mitjancant la universalitzacioé del sistema de cita prévia
telefonica i/o informatica.

224. Creacid d'institucions formatives propies de les Administracions, per tal d'assegurar
la millora constant dels nivells de coneiximent dels funcionaris i la seua possibilitat d'ascens
correlatiu, i descarregar aixi a la Universitat de la seua funcié actual d’ “expenedora de titols”
gue els funcionaris necessiten per a progressar en el seu treball.

225. Circumscripcio Unica, i consequent descentralitzacié dels serveis de la Generalitat al
territori d'acord amb les comarques (la llei de creaci6 i organitzacié de les quals ha de ser
previament aprovada per les Corts Valencianes).

226. Una llei per a convertir el Pais Valencia en circumscripcié Unica.

227. Supressio de I'Administracio periférica de I'Estat al Pais Valencia amb el traspas a la
Generalitat de totes les seues funcions.
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228. Reconeixement dels alcaldes com a representants de I'Estat i la Generalitat en el
terme municipal i el reforcament de la dimensié politica i l'autoritat de les administracions
municipals.

Un nou model d'Administracié Publica.

229. L'adopcio d'un model d'Administracié cooperativa en la gestié i amb “finestra Gnica”
per al ciutada.

230. La millora del funcionament i l'eficacia de les Administracions Publiques, implantant
en totes les seues arees pressupostos per programa, establint en tots els nivells
procediments d'avaluacio de les politiques publiques i simplificant els tramits administratius.

231. Limitacié dels ambits politic i administratiu, a fi d'eliminar la confusié existent entre
les responsabilitats de direccid politica i les de gesti6. D'acord amb estes criteris, es
promoura la regulacio per llei de les funcions del Govern i I'Administracié Publica.

232. Democratitzaci6 de les Administracions Publiques, fent-les més transparents i
acostant-les als ciutadans. Per aix0 s'hauran d'articular instruments de participacio ciutadana
en la planificacid, preses de decisié, desenvolupament, execucio i gestié de les politiques
publiques i en el control i funcionament, eficacia i eficiéncia dels serveis publics.

233. Establiment d'un Codi étic per a l'actuacié dels empleats publics, a fi de promoure
models de conducta que integren valors etics del servei public com la prevalenca de l'interes
general sobre el particular, actuar amb objectivitat, imparcialitat i transparéncia, no utilitzar
mitjans publics per a fins privats, voluntat de servei al ciutada i utilitzar amb eficacia els
recursos publics.

234. Preferéncia de la titularitat publica de la gestid, rectificant l'actual procés
privatitzador; millora de la gestio dels instruments de Dret Public (contractes publics, gestié
pressupostaria, procediments administratius, ...); implantacié de mecanismes avaluadors de
l'eficacia de l'activitat administrativa i dels serveis publics, i de sistemes d'exigéncia de
responsabilitats als gestors; i prohibicié de les transferéncies al sector privat de funcions
propies de I'Administracio.

Avancar en lareforma de la Funci6 Publica.

235. Desenvolupament del dret a la negociacio col-lectiva, la reduccié de la temporalitat.
236. Desplegament normatiu del dret a conciliar la vida laboral i familiar.

237. Desenvolupament dels plans d'igualtat i la millora de la carrera professional.

238. Adaptacio legislativa de les lleis que afecten el desenvolupament professional de les
administracions locals al que preveu |'Estatut Basic de 'Empleat Public i desenvolupar tots
els aspectes que son competéencia de la Generalitat Valenciana en eixa matéria.

239. Assegurar unes bases comunes per a tot el personal de les Administracions
Publigues que permeten I'hnomogeneitzacié de l'ocupacié publica, amb la qual cosa es
crearia una Unica figura d'empleat public i s’acabaria amb la dicotomia laborals-funcionaris
en I'Administracio.

240. Supressio de la figura del personal directiu, la seleccio del qual no esta sotmesa als
principis constitucionals

241. Limitar per llei la possibilitat d'externalitzacio de funcions.

242. Aprofundir i avangar cap a un nou model de funcié publica basada en una carrera
professional sotmesa als principis d'igualtat, mérit i capacitat.
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243. Desenvolupament d'una funcié directiva exercida per empleats publics prou
qualificats i seleccionats amb respecte a estos principis.

244. Limitacié dels llocs de lliure designacié als estrictament necessaris i supressio del
clientelisme.

245. Modificar la politica de privatitzacido de serveis publics i suprimir I'externalitzacié de
funcions propies de I'Administracio.

246. Establir un Pla d'ordenaci6 i desenvolupament de recursos humans a les
Administracions Publiques, concertat en una Conferencia Sectorial de la Funcié Publica
entre el govern central, els governs autonomics i la Federaci6 Espanyola de Municipis i
Provincies.

247. Eliminar el treball precari estructural substituint-lo per ocupaci6 estable.
248. Establir un nou régim disciplinari i un nou sistema d'incompatibilitats.

249. Homologar les condicions laborals, retributives i professionals del personal de les
distintes Administracions Publiques.

250. Introduir una clausula de revisié salarial anual que evite als empleats publics la
pérdua constant del seu poder adquisitiu.
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C) MES ALTERNATIVA: CONSTRUIR UNA SOCIETAT SOSTENIBLE, SOLIDARIA |
PACIFICA

ENERGIA. LLUITA CONTRA EL CANVI CLIMATIC.

251. Incrementar les mesures de foment i diversificacié de les energies renovables, molt
especialment de la solar, en coordinacié amb les CCAA i els Ajuntaments.

252. Major impuls al IDAE (Instituto para la Diversificacion y el Ahorro Energético), amb
'increment del pressupost per financar projectes de produccié d’energia renovable.

253. S’ha d’incrementar I"estalvi i I"eficiéncia energetica. Cal una estratégia que
contemple tots els sectors economics i socials. S"han d’establir incentius i ajudes per
a mesures d’estalvi, i penalitzacions fiscals als grans consums i usos suntuaris.

254. Aprovar una llei d’estalvi i eficiencia energetica amb |"objectiu de reduir el
consum d’energia primaria com a minim un 1% anual en termes absoluts, i com a
punt de partida per aconseguir una reduccié del 20% I"any 2020.

255. Ajudes per la compra de bombetes de baix consum. Penalitzacié del consum
excessiu d’energia amb l'introduccio de la tarifacié del consum per trams.

256. Cal elaborar un calendari de tancament anticipat de la Nuclear de Cofrents, abans
d arribar al final de la seua vida util. Efectuar estudis epidemioldgics sobre els efectes de les
radiacions en I'entorn de les actuals nuclears.

257. Renovacio del CSN (Consell de Seguretat Nuclear). Fer que este organ siga més
transparent i participatiu i que oferisca més i i millor informacié a la societat.

258. Trasllat de totes les instalacions electriques que poden ser perjudicials per a la salut,
com ara la Subestaci6 de Patraix a Valéncia, respectant les recomanacions de
I'Organitzacié Mundial de la Salut.

259. Redaccio d'un Programa d’Exemplaritat de les Administracions Publiques en
I"Gs de I"'energia, comencant per |"obligacié d emprar energia solar a les oficines,
centres educatius, hospitals i altres dependéncies i construccions que depenguen de
les administracions publiques.

260. Elaboracio d'una llei de lluita contra la contaminacié electromagnética, que
considere i regule antenes de telefonia mobil, xarxes wi-fi, linies eléectriques,
estacions eléctriques, i tota mena d’instal-lacions susceptibles de generar
contaminacié electromagnetica. Establiment de mesures normatives en base a
I"aplicacié del principi de precaucio i prevencio de riscos.

261. Combatre amb més decissio el canvi climatic. Reduccié de les emissions de
gasos d"efecte hivernacle en un 30% |"any 2020, prenent com a base les emissions
de 1990, i del 80% per a I"any 2050.
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RESIDUS

262. Establiment d’una normativa per la minimitzacié de residus elaborada amb el maxim
consens i participacio social, especialment comptant amb la col-laboracié de botigues i grans
superficies comercials.

263. Impulsar més decididament la recollida selectiva generalitzada (no voluntarista) de
residus urbans amb mesures de suport als ajuntaments (assessorament legal i técnic,
ajudes...) per a adoptar les actuacions necessaries.

264. Subvencionar com a energia renovable la biometanitzacié de la materia organica
domestica. Desenvolupament de plantes de biometanitzaci6é. Recollida separada de la
matéria organica.

265. Incentius a les persones, comunitats i ajuntaments que reduisquen la generacio de
residus i als qui en disminuisquen la fraccio de rebuig.

266. Revisié de la normativa vigent sobre envasos i embolcalls (LERE). Incentivacié de
mesures preventives per disminuir els objectes susceptibles de convertir-se en residus i
penalitzacio de la seua excessiva generacio.

AIGUA

267. Promoci6 i incentivaci6 de mesures d’estalvi i eficiencia en I'Gs de l'aigua. S’ha
d”evolucionar cap a una gestié de la demanda.

268. Implementaci6 i desenvolupament, sense retards, de la Directiva Europea de |"Aigua.
Cal que els preus reflexen, de manera realista, el cost de I"aigua.

269. Elaboracio de tots els plans de conca, incloent la revisi6 del Pla de Conca del
Xuquer, incorporant els criteris de la Directiva Europea de |"Aigua. Establiment de cabals
ecologics per als principals rius de I'estat espanyol, amb criteris objectius i assessorament
cientific.

270. S’han d’evitar o penalitzar els usos suntuaris i malbaratadors de I"aigua.

271. Calen ajudes per a incrementar els actuals nivells de reutilitzacio de les aigles
depurades i per estendre la depuracié terciaria de I"aigua.

272. Supressio dels abocaments d aiglies contaminades o parcialment depurades a llits
publics i a la mar, ja siga per mitja d’emissaris o de qualsevol altra manera. Increment de la
vigilancia i de les sancions per fer efectiva esta mesura.

273. Proteccio dels aquifers i control rigorés dels pous. Persecuci6 més rigorosa i
contundent de les extraccions il-legals i de la contaminacié d"aquifers.

GESTIO FORESTAL

274. Millora i extensi6 dels sistemes de deteccio de focs per infrarojos i altres modalitats
de detecci6é remota. Increment de les dotacions aéries de lluita contra incendis, en
col-laboracié amb les CC. AA. Ampliacié dels serveis especials de lluita contra els grans
incendis.

275. Ajudes especifics per la conservacio de la biomassa i diversitat forestal, potenciant
I'increment de la coberta vegetal i la seua qualitat i estat de maduresa i bona conservacio.

276. Renovacid, amb criteris cientifics interdisciplinars, de les institucions d’investigacio i
gesti6 forestal. Aplicacié de criteris ecologics en tots els aspectes de la gestid i prevencio de
riscs (repoblacions forestals, vivers, bancs de llavors, prevencié de focs, restauracio de
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zones degradades). Increment de la col-laboraci6 amb universitats i centres publics
d’investigacio en tots els aspectes de la gestid forestal.

277. Prioritzacio de la lluita contra la desertificacid, amb mesures preventives dirigides a la
conservacid de la coberta vegetal pluriestratificada i evitar totes aquelles activitats i
intervencions que generen erosio. Incrementar les inversions i els equips d’investigacio en
els plans de lluita contra la desertificacié.

INFRAESTRUCTURES | TRANSPORT.

278. Paralitzacié i revisié del vigent pla d’infrastructures viaries (PEIT) per redefinir-lo amb
parametres sostenibles i de prioritat als transports publics més eficients i menys
contaminants.

279. Major impuls del ferrocarril, molt especialment de les xarxes de rodalies. Revisio dels
projectes encara no executats d’AVE i consideracio alternativa de la modernitzacio i millora
de la velocitat alta en la xarxa ferroviaria existent. Projectes a executar encara pendents:

280. Millora de les infraestructures de les linies de Xativa-Alcoi, Valéncia-Madrid per
Conca i Valencia-Terol, per poder augmentar la velocitat comercial.

281. Potenciacid de les rodalies d”Alacant, millorant la linia a Mdurcia i creant una linia
d’Alacant a Villena i altra de Gandia a Dénia.

282. Creaci6 d'una linia de rodalies de Vinaros a Castell6, amb connexions a Onda i a La
Vall d"Uixé i d esta poblacié a Valéncia.

283. Soterrament de les linies de ferrocarril alla on produisquen un efecte de barrera, com
ara a Villena, Alfafar, etc.

284. Ajudes als ajuntaments per acometre estudis i projectes técnics de carrers de
vianants i de foment de les modalitats de mobilitat sostenible, atenent a la seua
interconnexio i prioritzacié del transport public davant del privat.

285. Descentralizacié de la gesti6 dels trens de rodalies, perqué passe a carrec de
["administracio valenciana.

286. Potenciar el trafic de mercaderies per ferrocarril, gravant I'Us de la carretera.

IMPULS A L’AGRICULTURA ECOLOGICA.

287. Moratoria de la produccio d aliments transgenics. Normativa més efica¢ per evitar la
contaminacié de conreus per produccions transgéniques.

288. Promoure una llei per declarar tot I'estat espanyol lliure de transgenics.

289. Exigencia d’etiquetatge clar i ben visible en relaci6 a transgenics, aditius i
components alimentaris de risc (com ara olis hidrogenats, greixos trans, etc.). Prohibicio
d"aquells aditius alimentaris que no aporten millores nutricionals i generen riscs per la salut.
Persecucido més efectiva de la utilitzacio inadequada i fraudulenta dels apelatius bio-, eco-,
saludable, etc., en aliments que no provenen de |"agricultura ecologica i que no justifiquen
els beneficis que anuncien.

290. Penalitzacio fiscal dels adobs quimics de sintesi i dels plaguicides de major risc
ecologic o per la salut de les persones. Major vigilancia i control en la venda, distribucio i
magatzematge de fitosanitaris i de la recuperacié dels seus residus i envasos.

291. Incentivacié de les técniques de produccié ecologica. Suport al cooperativisme i
I"associacionisme al respecte. Establiment de xarxes de distribucio i venda dels productes
ecologics.
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292. Utilitzacié de productes ecologics en establiments oficials i centres publics (oficines,
seus d’institucions, hospitals, centres educatius, etc.) que depenguen de I"'administracié.

293. Reconeixement de les terapies alternatives i les medicines no convencionals;
regulacio i legalitzacié destes practiques i foment i control dels medicaments basats en
productes naturals.

294. Foment de la compra publica de productes provinents de I"agricultura ecologica, el
reciclatge i el comerg just. Regulacié per fomentar 1'Us d’estos productes en tota classe
d’edificis i instal-lacions que depenguen de les institucions publiques.

PROTECCIO DEL PAISATGE | DELS ECOSISTEMES SINGULARS.

295. Establiment de mesures cautelars de protecci6 de les zones LIC i IBAs d"acord amb
I"esperit de les directives europees i les senténcies del tribunal de Luxemburg, mentre no
gaudisquen de I'adequada declaracio de proteccid per part de les diferents administracions
competents.

296. Completar de manera urgent la delimitacié i fitaci6 de les zones de domini public
maritimo-terrestre. Revisi6 dofici de les delimitacions dubtoses o contradictories,
especialment les relacionades amb |"urbanitzacié a menys de 500 metres de la costa.

297. Completar de manera urgent la delimitaci6 i fitaci6 de les vies ramaderes encara
pendents. Suspensié cautelar de qualsevol procés de modificacié d’amplaria o tracat que
afecte a vies encara no delimitades.

298. Incentius i ajudes a les modalitats de turisme rural, rehabilitacio, restauracio i millora
paisatgistica i altres activitats tradicionals compatibles amb la conservacio dels ecosistemes
rurals i forestals.

CONTAMINACIO ATMOSFERICA. PRODUCCIO NETA.

299. Incrementar la xarxa de medidors de la contaminacié atmosférica i aqlatica, en
col-laboraci6 amb CC.AA. i ajuntaments. Publicaci6 de les dades de manera notoria,
accessible i de facil comprensié per la poblacié. Informaci6é adequada i actualitzada
puntualment de les superacions dels llindars de proteccié.

300. Ajudes per la reconversié i adequacié dels sistemes productius industrials per
incorporar tecnologies més netes. Ajudes per a noves empreses 0 activitats que incorporen
tecnologies no contaminants o més eficients en I'Us de recursos basics com aigua, energia o
matéries primeres.

301. Ajudes a la investigacidé publica en procesos industrials menys contaminants i en
reutilitzacio de subproductes. Investigacio, assessorament i subvencions per a la substitucié
i eliminacid dels COP (contaminants organics acumulatius i persistents) dels diferents
processos industrials.

URBANISME | ORDENACIO DEL TERRITORI.

302. Revisi6 de la legislacié vigent per restringir la declaracié dutilitat publica i la
possibilitat consequent d”expropiacié forcosa només a casos de necessitat social justificada.

303. Restriccid dels projectes urbanistics que incorporen models d”ocupacio dispersa del
territori, els quals no han de ser aprovats més que quan no hi haja altres possibilitats de
creixement connectat i compacte dels nuclis urbans tradicionals.

304. Classificaci6 de manera sistematica com a SNU d"aquelles tipologies de sol d alt
valor ecologic o paisatgistic com ara els terrenys forestals, els litorals, els d’elevada fertilitat i
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productivitat agricola i els corresponents a estructures rurals tradicionals singulars.
Condicions molt restrictives per a la reclassificacio de SNU.

305. Impedir els projectes urbanistics elaborats fora del PGOU que modifiquen la
planificacié estructural del municipi. Limitar amb condicionants estrictes els projectes
urbanistics que no es justifiquen en base a les demandes realistes d’accés a la vivenda per
part dels habitants del municipi.

306. Crear un nou impost ambiental sobre el canvi de qualificacié del sol rustic a d"altres
de major valor afegit. Establiment d’un fons especific que gestione els recursos captats per
a contribuir a I"equilibri d’usos i al manteniment i millora del medi natural.

PREVENCIO DE DANYS AMBIENTALS | PROTECCIO DELS RECURSOS NATURALS.

307. Completar i millorar la normativa d"avaluacié d'impacte ambiental per augmentar els
suposits sotmesos a avaluacié. Establir condicionants per garantir la qualitat dels informes i
de les resolucions.

308. Incrementar els mecanismes de particiacié ciutadana i d’accés a la informacio
ambiental.

309. Increment de les dotacions i mitjans dedicats a I'inspecci6 i vigilancia mediambiental.
Ampliaci6 dels efectius del Seprona i de les Fiscalies ambientals.

310. Oficines d’assessorament als ciutadans en matéria de medi ambient i territori, amb
ajudes per a les organitzacions de defensa del medi i el territori, perque puguen
desenvolupar les seues tasques de manera constructiva i efectiva.

311. Establiment d'un fons compensatori a favor d’aquelles comunitats autbnomes amb
programes més ambiciosos de proteccidé del medi ambient, per evitar el dumping ambiental
en el marc de I'estat espanyol.

312. Crear un nou index de disponibilitat de recursos ambientals, com un indicador de
referéncia que s afegisca als indicadors tradicionals de la comptabilitat macroeconomica
(PIB, IPC, renda per capita) tant de I'estat com de les diferents comunitats autonomes. Este
indicador incorporara séries de dades estables i homogénies sobre |'estat i I'evolucio dels
parametres més destacats de qualitat ambiental, nivells de contaminacio, disponibilitat i
gualitat de recursos ambientals, etc.

313. Incrementar les despeses en R+D+l, assolint un 3% a la propera legislatura,
especialment en activitats i projectes de caracter ambiental (lluita contra la contaminacio,
reciclatge i recuperacié de residus, depuracié integral d'aiglies, energies alternatives,
edificacié sostenible, mobilitat no contaminant, etc.)

314. Transformar les activitats potencialment contaminants i penalitzar els consums
malbaratadors de recursos naturals mitjancant una fiscalitat ambiental, basada tant en la
creacié de nous gravamens, com en la reforma dels tributs ja existents. La finalitat no és
I'increment de la pressio fiscal, sin6 la seua redistribucié i reorientacié ecologica de manera
que alleugere les carregues sobre les activitats més sostenibles i les incremente sobre
aquelles netament insostenibles.

RESPECTE | TRACTE DIGNE ALS ANIMALS.

315. Millora de la normativa per evitar maltractaments als animals. Elaboracié d"una llei
gue establisca i regule els drets dels animals.

316. Restriccions als espectacles amb animals per garantir els minims danys.

317. Regulacié de les condicions de transport, cria i sacrifici dels animals destinats a
alimentacio humana per evitar el patiment innecessari.
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318. Increment de les sancions per abandonament o maltracte dels animals de
companyia.

LA SALUT

319. Eixamplament de les prestacions de la Sanitat Pudblica: dentista universal,
rehabilitacions fisioterapeutiques, logopedes...

320. Extensié dels serveis d'informacié i orientaci6 en materia de sexe segur i
responsable. Preu simbolic dels preservatius i dispensacio a tot tipus de centres publics.

321. Llei que considere donant d’organs totes aquelles persones que, abans de morir, no
hagueren manifestat expressament la seua oposicié a la donacié.

322. Establiment dels mitjans per a la conformaci6 de bancs de cellules-mare
interconnexionats a tot el territori estatal. Recollida dels cordons umbilicals, per la seua
utilitat terapéutica i/o per a transfussions.

323. Incentius a la investigacio6 cientifica en cel-lules-mare.

324. Establiment de sistemes efectius de compensacid econdomica entre comunitats
autonomes per les despeses sanitaries ocasionades pels seus residents desplacats.

325. Garantia d’igualtat en I'accés a I'estat espanyol a les prestacions sanitaries a tots els
emigrants i fills d’emigrants, encara que no gaudisquen de la nacionalitat espanyola.

326. Organitzacié6 de campanyes publiques i gratuites de formacié en matéria de primers
auxilis i autoproteccié en cas de catastrofes.

BENESTAR SOCIAL.
SERVEIS SOCIALS

327. Impuls del Pla Concertat Estatal per al desenvolupament dels Serveis Socials aixi
com d'un nou Pla d'Ordenacio dels Serveis Socials Generals i Especialitzats que atenga a la
necessaria comarcalitzacid, municipalitzacio i inclusio de la participacio de la iniciativa social
en la xarxa publica de serveis socials.

328. Creacio d'un marc legislatiu comu en matéria de Llei de Serveis Socials que
establisca linies d'actuaci6 comuna interterritorials amb claredat en els funcions i
competéncies corresponents, amb pressupost minim estable i garantit.

329. Enfortiment i millora de l'estructura publica de la xarxa de serveis socials generals,
millora de la seua estructura organitzativa i establiment d'un pla de financament estable
mitjancant l'increment del pla concertat de serveis socials que gestionen els ajuntaments
que possibilite la projeccid de programes i prestacions basiques socials adequades a les
noves necessitats i demandes de la ciutadania.

330. Desenvolupament d'un Pla marc de millora i inclusi6 social per a zones i barris
d'acci6 preferent.

331. Creacio d'una infraestructura actualitzada com a xarxa de centres socials generals i
especialitzats que possibilite baixar la ratio de poblacié atesa, estendre els seus serveis i
canalitzar les noves necessitats i demandes socials.

332. Creaci6 de plans sectorials per col-lectius amb necessitats prioritaries entre els quals
es destaquen: menors, majors, immigracio, discapacitats psiquiques i fisiques i violencia de
génere. Com també dotaci6 de noves infraestructures assistencials, terapeéutiques i
rehabilitadores junt a programes especialitzats
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333. Creaci6é d'un mapa social de recursos i d'un observatori social que analitze i oriente
les accions politiques en matéria de benestar social que es realitzen des de I'administracio.

334. Regulacio de subvencions i convenis mitjangant un concert anual i estable.

335. Impuls d'una normativa estatal i autonomica que determine bases, requisits i
condicions dels serveis prestats per empreses privades a fi de reduir i eliminar la
privatitzacio i externalitzacio de serveis.

336. Carta de Drets Socials, com a instrument de participacié i accié que servisca per a
impulsar els drets de tenir una informacié rapida i clara, un tracte personalitzat, qualitat en
els serveis publics, I'eleccié del professional, la supervisio conjunta i I'equilibri territorial.

337. Aprovar una Llei de Foment del Tercer Sector Social a fi de millorar aspectes de
reconeixement, financament i independéncia d'entitats sense anim de lucre en matéria de
benestar social.

DESENVOLUPAMENT DE LA LLEI DE DEPENDENCIA

338. Reconsideracié del pressupost destinat a la Llei de la Promocié de I'Autonomia
Personal i Atenci6 a les Persones en Situacio de Dependéncia per tal de reduir el calendari
d'implantacié i aplicacid, crear infraestructures i incrementar les quanties de les prestacions
economiques previstes.

339. En els desenvolupaments reglamentaris i adaptacions legislatives en cada
autonomia, a fi de neutralitzar les amenaces de la seua aplicacié i aconseguir el clar avang
en materia de politica social que significa, exigir: un finangament necessari, intensitat de
cartera de serveis i prestacions economiques suficients, limitacié economica de l'usuari
(limits al copagament), equips de valoracié... impulsant la coordinacié necessaria en l'ambit
sanitari i social amb finangcament suficient, estable i sostingut en el temps.

340. Incrementar les quanties de prestacio proposades per al grau lll, gran dependéncia,
nivell 1 i 2 aixi com la quantia en concepte d'assistencia personal i la de cuidadors informals,
millorant la figura de I'assistent.

DONA

341. Pla de generaci6é d'ocupacié estable per a dones treballadores basat en la igualtat
salarial i social.

342. Duplicar les partides pressupostaries a la Llei de Violencia de Génere per a garantir
I'eficacia de les mesures regulades aixi com avancar en la sensibilitzacié, prevencio i
deteccid mitjancant el seu desplegament normatiu i competencial. Desenvolupament del Pla
Nacional de Sensibilitzacié i Prevencid, concertat amb les comunitats autonomes i les
administracions locals.

343. Duplicar el pressupost de la Llei d'lgualtat de dones i homes aixi com I'ampliacié dels
permisos de paternitat i maternitat a 20 / 26 setmanes.

344. Despenalitzacié de la interrupcio voluntaria de I'embaras (IVE) per opcié lliure de la
dona dins de les catorze primeres setmanes. Llei de terminis i regulacié de I'objeccié de
consciencia.

345. Despenalitzacié de determinats supostos de I''VE que s'han demostrat insuficents
per a garantir la proteccio juridica i médica de les dones i professionals, per aixo es planteja
la reforma, per a cobrir deficiéncies i protegir la lliure decisio de les dones per a interrompre
el seu embaras en les primeres setmanes amb plena inclusié en la cartera de serveis del
Sistema Nacional de Salut.
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346. Elaborar els pressupostos amb perspectiva de génere per llei. Tots els pressupostos
han de contemplar la perspectiva de génere com a instrument per assignar la despesa
publica de forma equitativa. Aixi com en les politiques de cooperacio.

347. Equiparar els sous, els contractes dignes i els plans d’igualtat a les empreses, per a
una ocupacio femenina de qualitat. Eliminacio i compensacié de la posicié desigual de les
dones al mercat laboral en termes quantitatius — més atur, més temps parcial, més
temporalitat, més precarietat - i en termes qualitatius — segregacié vertical i horitzontal,
discriminaci6 salarial i assetjament sexual.

348. Revisar el llistat de malalties professionals que donen dret a les prestacions
d’'invalidesa o incapacitat, incorporant patologies especifiques de les dones que en
l'actualitat no es contemplen.

349. Incloure el finangament dels anticonceptius en el sistema sanitari public.

350. Establir programes de formacio, atencié sociolaboral i ocupacié amb prestacions
economiques que garantisquen la independéncia economica de les dones en situacié de
prostitucié fins a completar la seua insercié laboral, per a poder abandonar la practica de la
prostitucio.

351. Garantir I'efectivitat del principi de no discriminacié entre homes i dones en les
politiques publiques per a la insercié economica i social de les persones immigrades.

352. Elaborar una Llei de Temps que impulse el repartiment del treball domeéstic,
reproductiu, d’atencio, de formacio i oci, que organitze el conjunt dels horaris en funcié dels
temps necessaris per a la societat.

FAMILIA

353. Equiparaci6 d'ajudes i bonificacions generals de les families monoparentals amb les
families nombroses.

354. Regulacio de la guarda i custodia compartida com a criteri general

355. Regulacié estatal de mediacié familiar com a solucié pacifica dels conflictes en
I'ambit familiar.

356. Increment d'inversid i posada en marxa de centres i serveis per a estendre i
generalitzar la xarxa d'escoles infantils en l'interval de 0 a 3 anys.

357. Establir limit de renda per a percebre el xec bebé.

358. Desenvolupar un nou model de gestio institucional dels conflictes familiars, basat en
la mediacio familiar i en el principi d'igualtat dels ciutadans davant la llei. Reformar els
articles del codi civil que regulen la guarda i custodia dels menors després de la separacio
dels progenitors

359. Una reforma profunda de la Llei de Divorci per introduir la custddia compartida com a
criteri general.

360. Fixar per llei la creacio d'organs d'analisi i control dels equips psicosocials adscrits
als Jutjats de Familia, aixi com la creacio de protocols d'actuacié per a tots els especialistes.

361. Endurir la normativa legislativa que sanciona amb mesures civils /0 penals les
conductes d'obstruccié de la relacié parentofilial

362. Crear almenys un servei de mediacio familiar per cada partit judicial.

363. Dissenyar noves politiques de conciliacié de la vida laboral i familiar que faciliten
I'aplicacié de la custodia compartida, amb mesures de flexibilitzacié de I'horari laboral de tots
dos progenitors.
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364. Entre les politiques de suport familiar especifiques per a families postdivorci
destaquem:

365. Ajudes directes i facilitats d'accés a I'habitatge al progenitor que ha perdut I'habitatge.

366. Desgravacio fiscal directa pels fills per als dos progenitors, siga quina siga la
titularitat de l'exercici de la custodia, i equiparacié, a efectes fiscals, de les pensions
d'aliments a les pensions compensatories, amb idéntica desgravacio.

367. Incentius economics i flexibilitzacié laboral per a tots aquells progenitors que vulguen
augmentar la seua dedicacio a la crianga dels fills i filles.

MENORS

368. Creacié d'un fons de compensacié per a eliminar les desigualtats existents en
I'exercici del dret a I'educacié.

369. Legislar I'execucié de las mesures penals, potenciant les de reinsercié social, de
formacio, de serveis a la comunitat i, en general, tot alldo que ajude a evitar la reincidéncia, a
reparar el dany a la societat i a rehabiltar la salut dels penats afectats de
drogodependéncies o altres malalties croniques.

370. Modificar la LORPM ja que representa un clar retrocés en oferir una resposta punitiva
i vindicativa cada vegada més proxima al dret penal d'adults relegant els principis de
reeducacio i reinsercid. Defensa d'un model de justicia penal progressista amb mitjans
economics, materials i humans suficients inspirat en l'interés superior del menor que
garantisca l'eficacia de les mesures de reeducacio i reinsercié i no a satisfer el populisme
punitiu ni I'alarma social.

371. Inclusié, dins de les politiques de proteccio del menor, de mesures que garantisquen
la llibertat d’expressio de la sexualitat amb el fi de combatre el rebuig, I'estigmatizacio i
I'assetjament pel fet de decidir lliurement I'opcié sexual.

372. Programes especifics d’atenci6 a menors victimes de maltractaments, violéncia i
abusos sexuals, en tots els ambits.

373. Impuls d’'un pla concertat d’atencio a la infancia i adolescéncia, mitjancant la provisio
de guarderies, escoles maternals i centres d’acollida.

374. Creaci6 de consells consultors d'infancia, de caracter transversal i participatiu.

375. Plans de convivencia, mediacié i de prevencié de tot els tipus de violéncia, en
especial, la violéncia juvenil amb dotacions d'educadors socials en els centres educatius per
a abordar i reduir el problema de la seguretat ciutadana des d'una perspectiva de millora i
atenci6 de les necessitats socials: assisténcia social, ocupacio, educacio i sanitat.

MAJORS

376. Regular les politiques de les hipoteques inverses per als majors amb la finalitat
d'establir garanties.

377. Pla d'envelliment actiu des de l'accid intersectorial i la solidaritat intergeneracional
basades en la salut, la participaci6 i la seguretat.

378. Pla normatiu de regulacio de I'atencié sociosanitaria.

379. Establir plans especials per a atendre els principals problemes de la tercera edat que
afecten tant questions economiques, com mediques, o de soledat, rebuig familiar i
marginacié social.
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380. Assisténcia medica i social, particularment establir instruments per a un seguiment
d'actituds de rebuig social i de maltractaments a l'ancia.

381. Establir formules perque la gent major puga integrar-se en empreses per a traslladar
la seua experiencia per a aconsellar, sentir-se util, treballar, ajudar la familia, gaudir de la
vida i descansar.

382. Redefinir els objectius de la geriatria per a aconseguir mantenir I'ancia al seu domicili
en condicions funcionals i independents amb una digna qualitat de vida. Afavorir la seua
salut fisica i mental, en condicions fisiques, psiquiques i socials d'autosuficiéncia.

383. Desenvolupament d'un sistema assistencial a tots els nivells amb atenci6 integral
(treball en equip) i mobilitzacio de tots els recursos necessaris per a la seua reinsercio.

384. Garantir I'assistencia prolongada en cas de necessitat tant fora com dins del domicili.

385. Cal crear una xarxa de centres de dia publics, per a la denominada tercera edat en el
marc de desplegament de la Llei d'Atencio a les Persones amb Dependencia.

386. Establir unitats de llarga estada adaptades a les seues circumstancies aixi com
residéncies assistides.

387. Reorganitzaci6 dels serveis sanitaris dirigint-los més cap a la prevencié que cap a la
recuperacio.

388. Plans d'habitatge especifics per a la gent major, ja que, si bé el 69% té habitatge
propi, molts d'estos habitatges no tenen les caracteristiques adequades, mitjancant
desgravacions fiscals d'adaptacié dels habitatges.

389. Foment de les cooperatives residencials de primera o segona residéncia de gent
major.

390. Desgravacio fiscal de les inversions a les cooperatives residencials de gent major.
391. Aprovaci6 d'una llei de cooperativisme residencial per a gent major.

392. Control sobre les noves formules de venda d'habitatges a canvi d'una renda i control
exhaustiu sobre les cessions testamentals de residents majors en residéncies privades.

DISCAPACITATS

393. Garantir el dret a la informacié i comunicacio a les persones sordes, amb discapacitat
auditiva, i sordcegues, mitjancant intérpretes en tots els ambits socials (educacio,
administraci6 publica, treball...)

394. Desplegament normatiu de la Llei d'lgualtat d'Oportunitats, no discriminacid i
accessibilitat universal de les persones amb discapacitat, amb dotacié pressupostaria
suficient.

395. Afavorir en els presupostos de les administracions les inversions per tal d’assolir
'accessibilitat integral a les persones amb discapacitats fisiques i psiquiques (informacio,
comunicacio, transport, espai urba...).

396. Modificacio de la Llei 41/2003, de 18 de novembre, de proteccid patrimonial de les
persones amb discapacitat, per tal d'imposar a les administracions publiques I'obligacio de
contribuir, amb una aportacio no inferior al Salari Minim Interprofessional en comput anual, a
tots els patrimonis especialment protegits que a la seua empara hagueren estat constituits
pels particulars en benefici de discapacitats.

SALUT MENTAL
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397. Elaboracio, desenvolupament i impuls amb consignacié econdomica necessaria d'un
Pla Director de Salut Mental que contemple desenvolupament de recursos i accions
suficients per a no atendre parcialment a este col-lectiu (unitats de salut mental d'adults i
infantil, programes de suport domiciliari, habitatges tutelats, centres de dia, hospitals de dia,
hospitals de mitja estada, centres de rehabilitacié i insercié sociolaboral, coordinat entre
totes les administracions.

398. Creacid d'una xarxa d'atencié integrada i Unica en ambit sociosanitari.
399. Plad'atencio6 a pacients psicogeriatrics.

400. Creacié d'hospitals psiquiatrics penitenciaris aixi com dispositius de reinsercio
sociolaboral.

401. Estrategia en salut mental del sistema nacional de salut.

DROGODEPENDENCIES

402. Regular no penalment totes les drogues per a poder controlar la qualitat i I'accés a
elles, i des de la no criminalitzacié, dotar a les institucions de la informacié completa i
objectiva sobre els efectes del consum de les droges.

403. Promocié de programes de disminucié del risc i reduccid del dany, aixi com
programes de desintoxicacid orientats a I'abstinencia i al consum responsable de
substancies.

404. Reorientaci6é del Pla Nacional sobre Drogues, aixi com dels autonomics, amb el fi de
fer efectives les linies d'actuacié d'educacié en la responsabilitat, consum, hisenda... des
d'una visio integradora.

405. Augment de recursos per a les persones drogodependents i les seues families
(suport psicosocial i juridic, plans de reinsercié social, habitatges tutelats... Modificacié de
les mesures penitenciaries perqué els compliments es realitzen en centres adequats de
deshabituacié i orientats a la reinsercio social.

406. Modificacié de 'anomenada Llei Corcuera.

SANITAT

407. Potenciacié de la sanitat publica d'atencié primaria i d'especialitats desenvolupant
accions de promoci6 de la salut, prevenci6 i educacio sanitaria, salut escolar i epidemiologia,
amb la incorporacido de professionals suficients. Una salut universal publica, eficac i
preventiva. Defensa de la construccié d'hospitals publics.

408. Impulsar el compromis efectiu de la recepta de medicaments generics aixi com la
seua publicacié anual per part de la direccié general de farmacia i productes sanitaris.

409. Modificar la legislacié en matéria d'estrangeria de manera que es permeta el canvi de
nom i sexe a les persones transexuals immigrants igual que a les autoctones.

410. Impulsar un pla de xoc contra les llistes d'espera, a partir d'un pacte financer entre
I'administracié central i les comunitats autonomes. Ampliar les prestacions comunes com a
salut bucodental i programes especifics per a atendre els nous reptes sanitaris. Impulsar un
sistema d'informaci6 comuna i apte per al coneixement, la transparéncia i avaluacio
comparativa, basat en un ampli sistema d'indicadors de salut, d'activitat i de resultats.

411. Elaborar una llei de la disponibilitat de la propia vida que faga possible el dret a una
mort digna i sense dol. La vida és un dret, no un deure. Despenalitzacio de les persones que
mitjangant actes necessaris o de cooperacio activa permeta, propicie o facilite la mort digna i
sense dolor d'una altra persona a peticié expressa i lliure d’esta ultima.
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412. Desenvolupar la llei de cohesio i d'igualtat del sistema sanitari.

413. Elaborar un pla de lluita contra les desigualtats en salut, en el marc dels
compromisos europeus de la salut en totes les politiques.

414. Integrar definitivament la salut mental i les addiccions al sistema sanitari.

415. Impuls d'un observatori de salut. Elaboracioé d’'un mapa de salut per ambits territorials
d'actuacio, per a coneixer, analitzar i implementar mesures politiques en funcié de la
incidéncia de les patologies.

416. Hospitals publics per a malalts cronics en totes les arees sanitaries, amb mitjans
sociosanitaris i hotelers suficients amb estructures de rehabilitacié suficients. Oposici6 a la
politica de concertaci6 amb cliniques i residéncies privades sense garantia de qualitat
sociosanitaria suficient.

417. Una politica valenta sobre VIH-SIDA qué permeta la reformulacié del Pla Nacional
sobre SIDA com un veritable Pla Integral de Lluita contra el VIH-SIDA, que el situe com una
guesti6 d'estat, basat en:

418. Suprimir la inclusié del terme i del concepte grups de risc en els questionaris previs a
les donacions de sang i de semen, pel seu caracter discriminatori. Caldra parlar sempre, en
el seu lloc, a les practiques i a les conductes de risc.

419. Campanyes de prevencié periodiques dirigides a tota la poblacio, centrades en
missatges de prevencid i solidaritat, aixi com campanyes especifigues destinades a
colslectius amb vivencies generalitzades de la sexualitat particulars (adolescents, joves,
persones que exercisquen la prostitucio...), i campanyes d'informacio sobre altres malalties
de transmissio sexual.

420. Actualitzar el missatge de la prevencio, incorporant la nova realitat del VIH-SIDA, que
no és la mateixa que fa 25 anys, per subratllar que, malgrat els avangos cal no baixar la
guardia i que no es tracta d'una malaltia cronica.

421. Generalitzar de manera accessible la prova rapida i gratuita, fent un reconeixement
oficial del 20 d'octubre com a dia d'esta prova.

422. Exigir 'exempcio de I''VA per als preservatius, masculins i femenins.

423. Creaci6 d'equips d'agents per a l'assessorament integral de persones seropositives,
per a l'acompanyament en la vida d'estes persones i seguiment i assistéencia en temes
administratius, sanitaris, juridics, laborals, etc.

424. Inclusio dels tractaments contra els efectes secundaris de la medicacié en persones
seropositives dins del Cataleg General de Prestacions Publiques del Sistema Nacional de
Salut.

425. Pressi6é diplomatica en I'ambit de la Unié Europea i de I'Organitzacié Mundial de la
Salut a les empreses multinacionals farmaceutiques, i obertura d'una linia de finangament de
projectes de cooperacié amb paisos en vies de desenvolupament per a la fabricacio de
generics.

POLITICA D’'HABITATGE | POLITICA DE SOL

426. Dissolucid o reestructuracid de l'Institut de la Vivenda, i millora competencial i
financera.

427. Reforma de la Llei del Sol: aprofitament i reactivacié de I'actuacié publica sobre el sol
i els fins publics en matéria de benestar social reforcant les ferramentes d'intervencio publica
com a mecanisme de reequilibri del mercat immobiliari.
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428. Promocio publica de I'habitatge en lloguer. Reorientar els recursos pressupostaris
per a les politiques publiqgues en matéria d'habitatge, prioritzant el lloguer.

429. Oferta publica suficient d'habitatge assequible, adequada i de qualitat i congelacio
del preu basic de I'habitatge protegit perqué disminuisca l'esfor¢ salarial d'adquisicié d'un
habitatge.

430. Politica especifica d'habitatges adaptats per a collectius amb necessitats
especifiques (persones dependents, majors, joves, persones separades) partint de la
discriminaciod positiva (miniapartaments).

431. Plans d'eradicaci6é d'habitatge precari.

432. Dotacid pressupostaria extraordinaria per a condicionar dignament i de forma
definitiva el patrimoni d'habitatge social.

433. Llei estatal que regule el lloguer forcos.
434. Dret universal i subjectiu de I'habitatge amb prioritat per a joves.

435. Lloguer de pisos tutelats o assistits per a compartir amb dissenys especifics
fomentant la solidaritat i I'intercanvi intergeneracional.

436. Pla Estatal de Construccié i Rehabilitaci6 d'Habitatges, actuacions en arees
degradades i de rehabilitaci6 d'habitatges impulsant politiques autonomiques de
remodelacio de barris, districtes i medi rural.

437. Reformar la Llei del Mercat Hipotecari per tal d’incorporar-hi mesures de proteccio
dels adquirents d’habitatges i subscriptors d’hipoteques, a fi de protegir les families d’'un
endeutament excessiu. Regulacié del manteniment d’habitatge en cas de “insolvencia
transitoria”.

438. Complementar la politica d'habitatge gravant progressivament els habitatges
desocupats i d’ds ociés mitjangant el recarrec de I'lmpost sobre Béns Immobles per part dels
ajuntaments en funcié del nombre d'anys que estan les vivendes buides. Afavorir aixi el seu
lloguer i frenar I'especulacié immobiliaria, excepcié feta de I'habitatge habitual, les que
compten amb contracte d'arrendament i les destinades a Us recreatiu i turistic (maxim una
per contribuent).

439. Crear hipoteques publiques per tal de financar I'accés a I'habitatge a les persones
amb rendes més baixes.

EL MON RURAL
440. Garantir una renda minima agraria i ramadera.
441. Fer operatiu el Observatori de Preus del Ministeri d’Agricultura

442. Creacié d’'un Observatori de Preus Autonomic amb capacitat per a regular el preu
minim en origen que garantisca la seua rendibilitat.

443. Garantir un preu maxim en desti, perque d’esta manera el consumidor adquirisca el
producte a un preu raonable que incentive el seu consum i al mateix temps controle
'increment de la inflacio alimentaria.

444. Establir preus professionals als carburants destinats a I'agricultura i la ramaderia.

445. Augmentar les ajudes de la Generalitat Valenciana als sectors agricola i ramader,
destinant-les a millorar la qualitat, la productivitat, la modernitzacio, la qualitat de vida i de
treball, subvencionant joves agricultors i ramaders, explotacions cooperatives, societats de
regants, etc.

446. Ajuda i promocio al cooperativisme agrari i ramader.
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447. Promocionar, enfortir i consolidar les denominacions d’origen per afavorir el consum
dels seus productes.

448. Foment de la diversificacié de cultius i practiques agraries.

449. Investigacio i desenvolupament de productes agraris i de la ramaderia per a la seua
utilitzacié o reutilitzacié per a la generacio i produccio d’energies alternatives.

450. Establir una politica comercial, amb I'obertura a nous mercats emergents, oferint un
producte de seguretat, qualitat i amb garanties alimentaries.

451. Creaci6 i regularitzacid dels procediments contractuals entre els productors i els
comerciants, per garantir i protegir el seu compliment, reduint el termini de pagament dels
productes actualment establit.

452. Blindar I'entrada de productes de paisos tercers que nho tinguen les garanties
sanitaries, tant per als consumidors, com per a la possible proliferacié de noves plagues que
puguen afectar als nostres productes.

453. Establir per llei la depuracié d'aigles residuals i la seua reutilitzacio, la transformacio
i modernitzacié de les infraestructures de les instalelacions de reg per a reduir els consum, i
millorar i maximitzar I'aprofitament hidric.

454. L'orientacio i el condicionament de la politica agraria ha d’orientar-se paulatinament a
la reduccio de la utilitzacié de fitosanitaris per a produir un producte de més qualitat i, si és
possible, ecologic.

455. En I'ambit de la ramaderia hem de prendre el mateix cami i incentivar I'eliminacio de
la utilitzacié de dioxines i hormones utilitzades per a I'alimentacié del ramat, ja que afecta la
salut publica.

456. La creacié d'un Institut Valencia d’Agricultura i Ramaderia Ecologica, que promoga
I'agricultura, la produccio6 i el consum de productes alimentaris de caracter ecologic.

457. Establir ajudes i exempcions fiscals per a promoure la implantacié d'activitats
agraries i ramaderes de caracter ecologic.

458. Establir xarxes de distribucié i promocié de productes ecologics.

459. Moratoria indefinida dels cultius d’organismes geneticament modificats, aixi com de
la seua distribuci6 i consum.

460. Assessorament als agricultors i ramaders i ajudes per a dur a terme tots estos
canvis.

461. Si som capagos de dur a terme estes actuacions juntament amb altres, no sols
encetarem el cami cap a una via de solucié al problema actual de I'agricultura i la ramaderia,
sind que també, es poden produir canvis molt importants a altres ambits de la nostra
societat, tot acte té les seues consequencies.

ECONOMIA | OCUPACIO: OCUPACIO DE QUALITAT. FORMACIO, INNOVACIO |
SEGURETAT AL TREBALL

Per una ocupacio de qualitat. Per la plena ocupaci6. La contractacié indefinida, un
objectiu per assolir.

462. Donar el reconeixement que correspon al paper institucional dels sindicats.

463. Promoure un gran acord estatal i nacional amb els representants del mén economic i
social per tal d’establir els grans objectius estratégics en el terreny economic i social.

464. Reduir la temporalitat en la contractacié fins a situar-la en les taxes similars a la
mitjana de la Unié Europea (15 paisos).
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465. Aplicar un pla per reduir la sinistralitat laboral, incrementant les mesures i mitjans
d’inspecci6 i control i desenvolupant un model de prevencié amb participacié de tots els
sectors implicats.

466. Reduccié de la temporalitat i de la precarietat. Millora de les condicions de
I'ocupacio:

467. Limitaci6 legal de les condicions d'utilitzacié dels contractes temporals.

468. Incentius per a la conversio de contractes temporals en indefinits.

469. Reforma legal i limitaci6 de I'ambit d’activitat de les subcontractacions, de les
empreses de treball temporal i de les denominades “empreses de serveis integrals”.

470. Actuacions per reduir i eradicar 'economia submergida.
471. Limitacions legals als Expedients de Regulacioé d’Ocupacio.

Reforma de la legislacio sobre:

472. La contractacio temporal que es restablisca el principi de causalitat, és a dir, reservar
la utilitzacié dels contractes temporals per a la realitzacio de tasques temporals.

473. Limitar els contractes d'obra i servei a un maxim d’'un any, de manera que es
convertisca en indefinit de forma automatica si I'activitat supera I'anualitat.

474. Transformar el contracte de formacid i aprenentatge per evitar que s'utilitze com a
font de ma d'obra barata, dotant-lo d’'un auténtic contingut formatiu, limitant-ne I'edat
d’utilitzacio a 23 anys.

475. A més, sobre el contracte de formacid, restablir I'obligatorietat de dedicar com a
minim un ter¢ de la jornada a activitats formatives, i establir per al treballador amb este
contracte els mateixos drets laborals que per a la resta de treballadors.

476. Limitarem I'ambit d’actuaci6 de les subcontractacions, de les ETT i de les
denominades empreses de serveis integrals.

477. En I'ambit de les administracions publiques, promourem una regulacio a través d’una
normativa especifica per la qual es limite la subcontractacié a un sol nivell, i es rescindisca
la subcontracta per I'incompliment provat de les obligacions laborals 0 mediambientals, de
tal manera que es convertiria 'administracié publica en responsable subsidiari, i per evitar
gue estes mateixes administracions publiques siguen origen de precaritzacié de les
relacions laborals.

478. Promourem iniciatives legals que sotmeten I'activitat de les ETT al principi de la
causalitat, és a dir, a tasques temporals per a un maxim de tres mesos. Aixi mateix, es
determinaran aquells sectors en els quals I'activitat de les ETT estaran excloses.

Inspeccio laboral.

479. Assolir la delegacio i el traspas de recursos per part de l'estat a les comunitats
autonomes de les competencies en matéria d'inspeccié laboral incloent-hi el Cos
d’Inspectors, per tal d’aconseguir un marc de fiscalitzacid de l'activitat de les empreses i
treballadors en matéria sociolaboral més eficient en relacié al control del frau i la ilslegalitat
en la contractacio.

480. Desenvolupar un pla integrat de politiques actives d’ocupacio, que garantisca els
drets basics de les persones aturades per tal de potenciar la seua ocupacio.

481. S’actuara en termes d'orientacié professional, millora del nivell de la formacioé
ocupacional, la formacio al llarg de la vida i suport per a I'autoocupacio.
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482. Reformar els Serveis Publics d’Ocupacié de I'estat espanyol i el SERVEF, per tal que
integre politiques, es descentralitze i hi participen els agents socials i les administracions
territorials.

483. Aconseguir més pressupost per a les politiques actives d’ocupacié (fins a I'1,2% del
PIB) i personal per als serveis publics d’ocupacié i una atencid personalitzada, una
tutoritzacio de I'aturat i aturada en el seu itinerari cap a la insercio laboral.

484. Actuar per tal de desenvolupar les potencialitats del territori i aixi crear ocupacio i
millorar la capacitat d’ocupar-se de les persones mitjangant els acords locals per I'ocupacio
que integraran les empreses, els agents socials i I'administracié local. Traspassar als
ajuntaments de l'estat espanyol i del Pais Valencia les competéncies de les politiques
d’ocupacié actives amb les condicions i amb el finangament necessaris per exercir les
competéncies en matéria d’ocupacio i formacié adequadament.

485. Establir un marc de negociacio colslectiva a I'estat espanyol i al Pais Valencia, que
vetlle per evitar les discriminacions laborals, en particular les de genere, reduisca la
temporalitat, promoga la seguretat en el treball, evite el treball irregular.

486. Assolir la convergéncia amb les taxes d’activitat europees, en especial pel que fa a la
taxa d’'activitat femenina i de la gent jove.

487. Impulsar I'aprovacio per Llei de la Jornada Laboral de 35 hores com instrument per a
la creaci6 d’ocupacio.

Millora de les retribucions salarials. Salaris dignes i adequats al nivell de renda del
pais. S'impulsaran les seglients mesures:

488. Establiment d’'un salari minim interprofessional equivalent al 60% del salari mitja
espanyol, d’acord amb les recomanacions de la Carta Social Europea.

489. Equiparacio dels salaris dels treballadors amb contracte temporal a les retribucions
dels assalariats amb contracte indefinit.

490. Impulsar un creixement dels salaris igual o per sobre de I'lPC (en el darrer cas,
sempre que ho permeten els creixements de la productivitat).

491. Impulsar majors creixements dels salaris en els sectors amb retribucions estructurals
baixes.

492. Impulsar la igualtat salarial entre dones i homes.

Potenciarem el foment de nous jaciments d’ocupacié que estimulen I'ocupacié de
determinats serveis que sdn socialment necessaris.

493. Pactar amb les organitzacions socials plans d’accié positiva que garantisquen el dret
al treball i a la promocio professional per a les dones i que lluiten contra el sostre de vidre.

494. Estudiar possibles accions positives per al repartiment de responsabilitats familiars
entre homes i dones en I'administracio publica i que siguen exemplificadores per a 'empresa
privada.

495. Promourem la contractacid6 d'immigrants, potenciant oficines de contractacid en
origen. Prioritzarem el Marroc, els paisos de I'Europa de l'est i I'America llatina, d’on pot
venir la ma d'obra més qualificada; per a I'obtenci6 de papers, promourem difusio i
coneixement del pais receptor (valors, normes, entorn ocupacional).

496. Establir en els paisos d'origen convenis que definisquen els mecanismes adients per
a la contractacié de treballadors/es temporers, vetllant pel procediment de contractacio i les
condicions de treball, allotiament, atencié social i sanitaria, aixi com per les activitats
culturals i de lleure.
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Impulsar la formacié per a 'ocupacio de qualitat.

497. La formacioé ha de ser un objectiu prioritari per aconseguir una ocupacio de qualitat,
gue afavorisca la creacié d’ocupacié i manteniment dels llocs de treball. Proposem:

498. Reformar en profunditat el sistema educatiu i la necessitat d’integrar els tres
subsistemes (reglat, ocupacional, continu) i fer un esfor¢ per adequar I'oferta educativa a la
demanda del mén empresarial.

499. Foment dels recursos economics per desenvolupar la formacié professional en el seu
conjunt, I'ocupacional en especial, aixi com la integracié de tota la formacid professional
(reglada, continua i ocupacional), de manera preferent en els instituts publics, dotant de
majors recursos materials i humans els centres formatius publics. Reclamarem també la
materialitzacié del traspas dels fons i competéncies de la Formacié Continua al Pais
Valencia.

500. Potenciar una oferta suficient i de qualitat on la universitat jugue un paper important
en la revaloritzacié6 de la formaci6 a partir d'una analisi de necessitats de formacio
(planificacio, diagnosi) amb un contacte permanent amb les organitzacions sindicals i
empresarials i garantint que hi haja una oferta formativa disponible al llarg de l'any i no
només en periodes puntuals.

501. La formacié professional incentivara la qualitat de les practiques en les empreses,
incrementant els programes escola - treball.

502. Es realitzaran programes per reduir el fracas escolar dels joves i s’impulsaran
Programes de Garantia Social.

503. Enfortir el paper de la comunitat educativa, ja que la seua formacié ha de ser un
valor en 'augment de qualitat de la formaci6 professional i continua.

504. Realitzaci6é de programes de formacié especifics per a dones que desitgen la
reincorporacio al treball després d’una llarga abséncia.

505. Establir un pla per a la formacié dels discapacitats fisics, psiquics i sensorials en
atur, impulsar una nova normativa que fomente la integracié social i laboral dels disminuits,
determinant que les empreses contracten un 2% de les seues plantilles amb persones amb
disminucions.

506. Impulsar plans de formacié i insercidé laboral per regularitzar la situacié dels
immigrants, establint plans d'acollida mitjancant les administracions locals.

507. Dret a la utilitzacio del Servei Public d’'Ocupacio per part dels immigrants.

Salut al treball, salut publica.

508. Cal revertir el sistema actual, el sistema de proteccié social mixt, amb cobertura
universal dels serveis sanitaris per a les malalties comunes (per la Seguretat Social) i amb
cobertura individual de serveis sanitaris per a les contingéncies laborals (per les muatues).

509. Desaparicio de les mutues d’accidents i 'assumpcio de I'atencié sanitaria per part del
sistema public de salut, i la gestié del subsidi de baixa per part de I'lnstitut Nacional de la
Seguretat Social, aixi com el retorn a la Seguretat Social del patrimoni que li és propi, ara
usdefruit de les mutues i amb el manteniment, si escau, de I'aportacié patronal a les quotes
de la Seguretat Social per al financament d’este servei public.

510. Establir un periode de transici6 a la desaparicio de les matues d’accidents.
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511. Increment del control de I'administracié de les mutues, la possibilitat de codecidir
(entre treballadors i empresari) a quina mutua s’afilia 'empresa i la cogestié de la mutua
entre patronal i sindicat paritariament.

512. Les principals propostes pel periode transitori son sobre el decret del govern central
gue permet a les matues donar altes per incapacitats temporals per contingéncies comunes.

513. La derogacié immediata del R.D. 6/2000 que permet que els metges adscrits a les
mutues puguen donar altes (als efectes de prestacions economiques) als treballadors que
es troben de baixa per contingéncies comunes.

514. Que es retire legalment a les matues la potestat de portar, a peticié de I'empresa, la
gestid economica de I'A.l.T. per contingencies comunes, per no tenir cap justificacié social ni
economica, i generar molts perjudicis als treballadors i treballadores.

515. Que es constituisca un grup de treball al Consell Econdmic i Social per analitzar
I'actual model de muatues a I'estat espanyol, en especial pel que fa a la assisténcia sanitaria,
i que faca un informe dels problemes d’este model. A partir d’este informe que es facen
propostes al mateix Consell Economic i Social sobre el model de mutues que hauria de tenir
I'estat espanyol (p.e. el model alemany, etc.).

516. Sobre I'assisténcia sanitaria de les mutues.

517. Que s'implante un nou sistema de direcci6 a les muatues. Aixi, avui I'organ de direcci6
son representants dels empresaris, i amb el nou model hauria de ser una representacio
tripartita a la direccid de la mitua, composta en una tercera part per representants dels
empresaris, una altra tercera part composta per representants de I'’Administracié (s’hauria de
discutir si la central, 'autondomica, o bé totes dues), i una tercera part de les centrals
sindicals més representatives.

518. Implantacio per part de ’Administraciéo de mecanismes de control a I'activitat sanitaria
gue desenvolupen les mutues, als efectes de:

519. Control de la correccié dels tractaments sanitaris.

520. Control de la concessiO o no concessié de baixes meédiques per contingéncia
professional.

521. Control dels tractaments sanitaris.

522. Desviament de baixes a Seguretat Social.

523. Recursos de l'administracio. Institut Nacional de Seguretat i Higiene al Treball.
524. Acomplir estrictament les tasques que per Llei li sbn encomanades.

525. Redefinici6 d'una politica clara i definida, amb objectius clars de la tasca per
desenvolupar per I'INSHT, primordialment consensuades a la Comissié Nacional de
Seguretat i Salut.

526. Independencia politica de I'INSHT.

527. Dotacié pressupostaria no solament per recursos humans siné també per
desenvolupar projectes d'actuacio.

528. Redifinicié de I'0rgan de participacié dels agents socials perqué siga més eficag el
control de l'actuacié de I'INSHT i aquells puguen fer les seues propostes d'actuacio.

529. Fiscalia.

530. Aprofundir en la cooperacio entre Fiscalia i Inspeccio de Treball en el cas d'accidents
de treball greus i mortals, i de risc per manca de mesures de seguretat.

531. Determinaci6é de criteris comuns de la Fiscalia a tot I'estat, amb procediments (tal i
com té, per exemple, la Inspeccio de Treball).
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532. Formacio especifica dels fiscals en el camp de la normativa de prevencié de riscos
laborals.

Inspeccio de Treball.

533. Que la definici6 de criteris d'actuacié en prevencié de riscos laborals en I'ambit
estatal per la Inspeccioé de Treball siga consensuada amb les comunitats autbonomes i amb
participacié dels agents socials.

534. El traspas de la Inspeccié de Treball per aquelles comunitats autonomes que ho
demanen, establint mecanismes de coordinacié en I'ambit estatal.

535. Que la Inspecci6 a cada comunitat autonoma tinga, com a minim un inspector
encarregat d’unificar criteris d’actuacié en prevencio de riscos laborals.

Altres actuacions de I'administracié central.

536. Plena equiparacié en I'ambit legal i funcional dels treballadors/es publics (sobretot
funcionaris) en la prevencié de riscos laborals.

537. Promoci6é d'acords interconfederals entre patronal i centrals sindicals en materia de
prevencio de riscos laborals de caracter estructural i no nomeés puntuals.

538. Determinacié per part de I'Administraci6 Central d'actuacions de suport a les
empreses que presenten plans d’actuacié en prevencié de riscos laborals (per comencar
amb les que tinguen més sinistralitat), amb beneficis fiscals, crédits blans, prioritat de
contractacio per ’Administracio, comercialitzacié de productes, etc.

539. Regular la formacié dels técnics superiors de prevencié en I'ambit universitari.
540. Inclusié de continguts formatius preventius a I'ensenyament secundari obligatori.

541. Millorar la qualitat de la formacié dels especialistes de medicina del treball i
infermeria d’empresa.

542. Establir una linia de suport a la investigacié en el camp de la prevencié de riscos
laborals (I+D).

543. Convocar regularment beques per a la formacié6 de personal investigador a la
seguretat i salut en el treball.

544. Regulacio legal de riscos emergents com, per exemple, els riscos psicosocials.

545. Inclusi6 a la Llei de Prevencio de Riscos Laborals la normativa de desenvolupament
de determinats colelectius exclosos, com p.e. treballadors i treballadores de la llar - familia,
bona part de treballadors i treballadores de la funcion publica (proteccio civil, etc.), etc.

546. Modificacié del Reglament dels Serveis de Prevencié perque, quan les empreses
agafen un servei de prevencié alié, existisca com a minim, un treballador/a de I'empresa
amb la formacio, ocupacio i dedicacié6 adequades que el capaciten per propiciar I'aplicacio
practica de les mesures derivades dels processos previs d’'avaluacio.

547. Regulacié legal i de concreci6 del Reglament dels Serveis de Prevencié de les
Auditories legals, sobretot establint mecanismes per assegurar que les deficiencies
detectades pels auditors a les empreses han estat corregides.

EL TEIXIT SOCIAL | L'ECONOMIA.
L’economia social, un sector economic per enfortir
548. Potenciar les mesures i instruments de suport a I'economia social.

549. Incentivar les noves empreses, oferint assessorament respecte al pla d'empresa i/o
formacio per a la gestié empresarial.
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550. Facilitar el suport financer, tant de recursos propis com de préstec, per al
desenvolupament de les empreses.

551. Facilitar els avals per al creixement, aixi com I'aplicacié de férmules de capital risc.

552. Donar suport a les estructures representatives de I'economia social, especialment les
que representen I'esforg d'agregacié dels diferents sectors.

553. Potenciar els acords amb la universitat per a l'ensenyament universitari, amb la
gestié d'accions formatives habituals.

554. Potenciar la divulgacié i coneixement del sector de I'economia social, a partir de les
bones practiques que es realitzen en el que es refereix a les propostes emprenedores que
signifiquen creixement d'ocupacio.

555. Demanar als mitjans de comunicacio, especialment als publics, la feina de divulgacio
de les realitats de I'Economia Social.

556. Potenciar la preséncia de les caixes d'estalvi en el financament del sector, i defensar
I'status quo actual en especial la seua forma juridica, per raons d’eficacia empresarial i
social.

557. Preseéncia, als organismes de dialeg social, dels representants de I'economia social.

ELS AUTONOMS.

558. Modificar determinats aspectes fiscals, entre ells I'adaptacio i flexibilitzacio del
sistema de moduls, tot reconeixent les noves activitats aparegudes per tal d’establir una
fiscalitat justa i equitativa.

559. Mesures legals per tal de reconéixer el dret a la salut i la seguretat en el treball d’este
colslectiu.

560. Dret a la formacié continua i el reciclatge. Adaptacié de la normativa i els sistemes de
formacié a la seua complexa realitat i modificacié de l'actual normativa que implica que
només les organitzacions d’autonoms d’ambit estatal poden accedir als fons publics i
promoure accions formatives.

561. Articular politiques actives de suport a linici i el desenvolupament de l'activitat:
simplificacié i racionalitzacié dels tramits burocratics, creacié dinstruments de suport i
orientacio, linies de crédit blans i possibilitat d’'una veritable capitalitzacié de les prestacions
d’atur per iniciar I'activitat com a treballador autonom.

562. Mecanismes de dialeg i representacio entre les diferents administracions publiques i
les organitzacions representatives del treball autonom.

563. Clarificaci6 de les diferents realitats que avui conviuen sota la denominacié de
“treball autonom”. Este concepte, el Régim Especial de Treballadors Autonoms, s’ha
convertit en un calaix de sastre on trobem colslectius tan diferents com: socis
cooperativistes, administradors de societats que hi tenen participacié accionarial,
professionals, “falsos autonoms” que desenvolupen treball assalariat encobert,
microempresatris, treballadors autonoms dependents... Només amb una clarificacié d’este
univers es podran adaptar les mesures de proteccio social, fiscals, de formacié, de suport a
l'activitat, etc., que reclamen i necessiten estos colslectius.

Politica industrial

564. Impulsar un model productiu fonamentat en les industries i serveis del coneixement
mitjanc¢ant la creacié d’empreses de noves tecnologies amb un elevat nivell de qualificacié
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del seu personal, multiplicant la inversié en recerca i desenvolupament, i que assolisquen
posicions de lideratge internacional.

565. Politiques ambientals en I'ambit de la politica industrial.
566. Enfortir la connexio entre la universitat, els centres de recerca i el mén empresarial.

567. Multiplicar els recursos economics en R+D per situar-se a nivells de la mitjana
europea i aspirar a assolir el 3% sobre el PIB que recomana la Unié Europea.

568. Facilitar la creacié d’instruments financers (capital risc) que suposen un suport al
financament per a noves empreses. Els recursos per capital risc representen el 0,4% del PIB
de la mitjana europea, mentre la mitjana espanyola és del 0,2%.

569. Elaboracio i aplicacié d’'un Pla Director de potenciacié de I'is de les TIC per les
empreses.

570. Potenciar els Centres d’Innovacid tecnologica en el conjunt del territori espanyol i
valencia per facilitar a les empreses la innovacié dels productes ja que pensem que la
competitivitat estara més lligada a la seua capacitat tecnologica i d’innovacio.

571. Desenvolupar un Pla d’Infrastructures, potenciant el transport public, millorant la
Xarxa viaria secundaria i potenciant la xarxa ferroviaria de transport de mercaderies.

572. Aplicar politiques d’ecologia industrial amb [I'objectiu que servisquen per a
'aprofitament i la reutilitzacié dels residus industrials generats, cal impulsar I'Gs de fons
energetiques renovables per minimitzar I'impacte ambiental global dels poligons, al mateix
temps que es promou i s'incentiva el seu desenvolupament economic i tecnologic.

573. Crear el Consell Sectorial de Politica Industrial amb la participacié de les comunitats
autonomes, els sindicats i la patronal més representatius amb I'objectiu de crear un espai de
debat i concertacié amb el govern central en materia de politica industrial.

Democracia i participacio dels treballadors i les treballadores a les empreses.

574. Des de la defensa del concepte de democracia radical, tot entenent que I'empresa no
és resultat exclusiu del capital, sind realitzaci6 concreta de treball huma, impulsarem
socialment i legal, la participacid dels treballadors i treballadores a les empreses, en
definitiva impulsarem l'extensié dels drets de ciutadania dins de les empreses amb els
seguents objectius:

575. La millora de les condicions laborals dels treballadors i les treballadores.
576. La millora de la responsabilitat social de les empreses.
577. L’extensi6é de la democracia a tots els ambits socials.

Propostes politiques i legislatives:

578. Estatut de participacio i proteccié laboral en la xicoteta empresa amb I'objectiu de
recompondre la desigualtat i desproteccid dels treballadors i treballadores de la xicoteta
empresa.

579. Una llei marc per a la promocié de la responsabilitat social de 'empresa, que regule
el concepte de responsabilitat social com un fet, de negociacié i participacié social.
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580. Una llei marc dels drets del teletreball per regular les noves situacions d’este sistema
de treball, tant pel que fa al treball assalariat com a I'autonom.

581. Una llei de promocié de la participacié sindical en els canvis organitzatius de
'empresa, establint un conjunt de bases que garantisquen la participacié sindical activa,
previa a I'adopcio de les decisions empresarials, en els processos de canvi i flexibilitat en
I'organitzacié empresarial.

582. Regulacio de la subcontractacio en les administracions publiques.

583. Regulacié alhora de les cadenes de subcontractacié i amb especial atencié a la
problematica de prevencio de riscos laborals.

584. Desenvolupament de la Llei de Mobilitat per tal de reforcar normativament la
participacié sindical en els aspectes relacionats amb el transport colelectiu als centres de
treball.

585. L'0s democratic de les noves tecnologies en I'ambit de I'empresa i I'administracio
legislant per tal que no existisca un buit normatiu a I’hora de regular la seua utilitzacié.

586. Llei marc per la regulaci6 del ciberdrets.

587. Els drets i deures dels treballadors i treballadores en I'accés a internet i a I'Gs del
correu electronic amb I'objectiu que els treballadors i treballadores puguen fer Us de les
eines telematiques per questions personals i professionals, per les seues comunicacions
amb els sindicats i amb les diverses administracions publiques.

588. El dret d'informacio entre els sindicats i els treballadors i treballadores amb I'objectiu
que els sindicats establisquen relacions d’informacié i comunicacié amb els treballadors i
treballadores a través de les xarxes telematiques establides en el marc de I'empresa i
'administracio.

589. EIl paper de I'empresa i I'administraci6 en la facultat de direccié i control dels
instruments de treball sobre la base que esta facultat de control per part de 'empresa hauria
de fer-se després d’'una negociacié amb els representants dels treballadors i treballadores.

590. Regulacié immediata dels ciberdrets en les administracions publiques per actuar com
exemple del desenvolupament de la democracia tecnologica.

Per una fiscalitat progressiva, justa i que proporcione els recursos adequats.

591. Mantenir i augmentar moderadament I'actual nivell d’ingressos per a garantir un
sistema de serveis publics de qualitat, extens i estable en el temps. El sistema d’'ingressos
fiscals no pot aillar-se del tipus de societat i de I'estat del benestar que es desitja.

592. Mantenir el caracter progressiu de I'impost, configurant coherentment amb aixo, una
tarifa amb un nombre suficient de trams, uns tipus marginals minims i maxims i les bases
sobre les quals s’apliquen i establir el sistema de deduccions en la quota.

593. Una millora en el tracte fiscal de les rendes salarials a la vegada que es modifica els
tractes privilegiats de les rendes del capital i empresarials, la qual cosa permet reequilibrar
el pes de les diferents rendes en I'impost, aixi com ampliar el seu caracter redistribuidor.

594. Considerem que els diferents contribuents han de tributar segons la renda real i,
conseqlientment, la determinacié de les bases imposables ha d’apropar-se al maxim per tal
d’ aconseguir-ho. Per tant, el sistema de determinacié dels rendiments de les rendes
empresarials que ha de prevaldre és el sistema d’estimacio directa, el qual ha de ser utilitzat
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com a norma general. Per aix0 es proposa la supressio d'altres regims de determinacié de
les rendes empresarials subjectes a I'impost.

595. La millora de la tributacié de les rendes salarials i 'augment de la contribucié de les
rendes del capital i empresarials en els termes establits permetra augmentar el caracter
progressiu i redistribuidor de I'impost, alhora que els menors ingressos producte de la menor
fiscalitzacié selectiva de les rendes salarials quedaran compensats per l'augment
d’ingressos procedents de la tributacié de les rendes del capital i empresarials.

596. Una lluita decidida contra el frau fiscal

597. Modificacié de la legislacié sobre delicte fiscal, en la qual es contemplen, entre
d’altres, les seglients mesures:

598. La reduccio del llindar minim quantitatiu.

599. Mesures que tendisquen a impedir la impunitat penal d’'una de les conductes
caracteristiques del frau fiscal continuat, com és la distribucié de la quota eludida, ja siga
entre diversos tributs, entre diversos subjectes passius, en forma de societats o mitjangant
una combinacio d’ambdos.

600. Que es tipifique com a delicte la conducta dels qui organitzen o constitueixen
instruments per facilitar el frau de tercers, amb independéncia de la quantia del frau comés
pels qui utilitzen esos instruments.

REFORMA FISCAL PROGRESSIVA | PRESTACIONS DE CARACTER UNIVERSAL

601. Dignificacio de les pensions. Equiparacio de les pensions espanyoles i valencianes a
les pensions mitjanes de la UE — 15 durant la legislatura. Pensi6é contributiva minima de 900
euros mes.

602. Pensid no contributiva aixi com la pensio6 per orfandat equiparada al SMI. (600 euros/
mes aprox.) Aixi com creacid de prestacions de caracter assistencial equiparades al salari
minim interprofessional i independents de la prestacid no contributiva (salari social)

603. Dignificacio del SMI, equiparacié al 60% del salari mitja, tal com recomana la carta
social europea.

604. Reforma IRPF dins d'unes noves competencies autonomiques perque es revise el
tractament fiscal de les carregues familiars i el millor tractament a les rendes de treball.

605. Homologacié entre matrimoni i parella de fet pel que fa al reconeixement del dret a la
pensi6 de viudetat.

606. Modificacio legislativa respecte a la prevencié del frau i el delicte fiscal, i foment del
valor constitucional de la solidaritat en la contribucié en les despeses publiques.

607. Fiscalitat ambiental. Impostos ecologics.
608. Reformar el finangcament local. Fons compensatoris.

SUPORT A L'INVESTIGACIO

609. Disseny d'una carrera investigadora integral que prenga en consideracié totes les
etapes en linvestigacio, des de la fase predoctoral, passant per la postdoctoral inicial i
finalitzant amb ['estabilitat dels investigadors seniors amb experiéncia.

610. Conversié de les beques postdoctorals de personal investigador en contractes
laborals i contractaci6 del becaris predoctorals
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611. Reforma en profunditat de I'Estatut del Personal Investigador en Formacio per
acabar amb la situacié de precarietat i inseguretat laboral dels joves investigadors, per tal
d’incentivar la carrera investigadora i evitar la fugida constant de cervells cap a I'estranger.

612. Respecte a I'Estatut del Personal Investigador en Formacié, reclamem que I'oferta de
beques postdoctorals es mantinga.

613. Articular mesures per tal de fer obligatoria la contractacié dels investigadors, facen la
seua investigaci6 a l'estranger o a l'estat.

614. Proposem la contractaci6 des del primer dia d'aquelles beques-contracte
predoctorals existents.

615. Cal fer una revisio especifica de les beques associades a projecte per obligar a
passar-les a contracte.

616. Asumir la Carta Europea de l'Investigador, on especifica que tots els investigadors
(des de la fase de postgrau) es consideren professionals i han de ser tractats com a tals, i
no com a una extensié del periode de formacié universitaria.

617. Creacié d'una mesa de dialeg permanent amb les associacions de defensa dels
investigadors, tant en fase inicial, com séniors (Precarios, Associaci6é d'Investigadors Ramén
y Cajal...) i amb les universitats publiques i el Consell Superior d’Investigacions Cientifiques
(CSIC) per tal d'abordar des del consens totes les guestions relatives a la carrera
investigadora.

618. Separaci6 dels pressupostos de la I+D+i de caracter militar de la 1+D+i de caracter
civil, transparéncia en la seua assignacio

619. Arribar a una inversio del 2% en I+D+i de caracter civil, que és la mitjana dels 25 de
Uni6 Europea.

Turisme
620. Reforcar les competéncies i recursos autonomics en matéria turistica.

621. Transferir la gesti6 dels Plans d’Excelslencia i de Dinamitzacié Turistica a les
Comunitats autonomes, amb un nou esquema financer (45% govern central, 35%
autonomia, 20% ajuntament o comarca).

622. Condicionar els Plans d’Excelsléncia, referits a la recuperaci6 de destinacions
madures, a la participacid financera dels industrials turistics en la millora de les seues
instalslacions, I'aprovacié d’un pla executiu previi a la constitucié d’un organ de gestio de la
destinacié amb participacio publica i privada.

623. Modular amb les instancies publiques autonomiques de turisme els recursos de
projeccié, comunicacié i comercialitzacié internacional: Oficines de Turisme, Work Shops,
preséncia a Fires de Turisme, etc.

624. Definir en I'ambit estatal els criteris de declaracié de municipi turistic, als efectes de
proporcionar-los recursos complementaris. En este context defensarem que estos recursos
provinguen en part de la seua participacié en I'impost de societats turistiques de les
empreses turistiques locals, de forma que s’incentive el floriment de I'economia submergida i
es promocionen les empreses hoteleres, de campings i d'oci enfront de [Iactivitat
immobiliaria.

625. Desenvolupar, i modificar quan calga, la legislacié de proteccio del medi i del
paisatge en les destinacions turistiques.

626. Exigir a totes les destinacions turistiques un pla territorial que contemple tots els
factors d'impacte mediambiental (Agenda 21).
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627. Combatre I'especulacié immobiliaria associada al desenvolupament turistic, sota la
modalitat de “turisme residencial”’, limitant o racionalitzant les condicions del seu
desenvolupament i gestio.

628. Associar en I'ambit estatal la fiscalitat sobre els impactes produits per les diverses
activitats que configuren el turistic sobre els medis urba i natural.

629. Impulsar la investigacio, la formaci6 i I'adopcio de les noves tecnologies en la gestio
de les destinacions turistiques.

630. Creacié d'un “Centre d’Investigacié del Desenvolupament Turistic’ en un ambit
estatal i internacional.

631. Garantir I'eficiéncia d’'un Observatori del sector turistic, del qual es puguen servir
escoles i universitats, aixi com els industrials.

632. Promoure plans i subvencions de tecnificacid dels diversos agents turistics,
especialment les pimes.

633. Generar iniciatives substancials de consolidaci® del sector turistic, reduint
I'estacionalitat i incentivant la formacié del personal.

634. Ampliar, aprofundir i millorar les iniciatives de foment del turisme social en
destinacions espanyoles.

635. Subvencionar iniciatives globals que tinguen com a objectiu desestacionalitzar
I'activitat turistica.

636. Evitar la concepci6 d’avang progressiu cap a I'especialitzacio turistica i impulsar, tant
en I'ambit del projecte econdomic d’estat, com de cada territori, el desenvolupament d'altres
rectors industrials o de serveis d’alt valor afegit.

COMERC
637. Defensem el retorn de les plenes competéncies a la Generalitat

638. Respecte a les plenes competéncies, en matéria de comerg interior, a les comunitats
autonomes.

639. Derogacio de tota la normativa estatal que ha envait les esmentades competéncies i,
en especial, el Decret de liberalitzacié d’horaris comercials que implicara la total
desregularitzacio el 2005.

640. Manteniment, com a norma estatal, d’'un maxim de 8 festius oberts a I'any i de 72
hores d'obertura setmanal maxima.

641. Elaboracio d'un Pla de suport al xicotet i mitja comerg, amb els corresponents
recursos economics. Un Pla que estaria gestionat per les comunitats autbnomes amb
participacié de les organitzacions municipalistes, per dinamitzar, modernitzar i fer més
competitiu el xicotet i mitja comerg especialitzat i de proximitat.

642. Aprovacio d'un Pla de mesures i sancions per aplicar, d’ofici o a petici6 de les
comunitats autonomes, a aquelles grans empreses, de capital espanyol o multinacional,
implantades en més d’una comunitat autbonoma i que, de forma sistematica, vulneren las
normatives autonomiques en matéries com ara la defensa de la competéncia, les rebaixes i
d’altres.

643. Creaci6 d'un organisme de dialeg institucional entre el govern de I'estat i el sector del
comer¢ on estiguen representades les organitzacions d’ambit estatal i autonomic
representatives del sector.
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EL CONSUM

644. Estendre I'exigéncia d'assegurances de responsabilitat civil que cobrisquen els danys
causats, actualment limitada als intervinents en el procés edificatiu segons la Llei Organica
de I'Edificacid, a l'activitat comercial de cara als consumidors prestada en sectors sensibles
o de risc per al public, com el dels productes sanitaris i farmaceutics, alimentacio, tallers
d'automocio, electrodomeéstics, drogueria i quimica, etc.

645. Permetre que les operacions de subrogaciéo puguen realitzar-se directament al
Registre de la Propietat amb vista dels titols publics (propietat, hipoteques) que alli figuren
inscrits, actuant el Registrador en condicié de funcionari public que done fe del que acorden
les parts, i eliminant-se la necessitat d’acudir a notari per a atorgar escriptura publica i
pagar-la, i després anar al Registre i tornar a pagar.

646. Reformar la Llei 2/1994, de 30 de marg, sobre Subrogaci6 i Modificacio de Préstecs
Hipotecaris per tal de permetre que les operacions de subrogacié puguen fer-se directament
davant del Registrador de la Propietat a la vista dels titols publics (propietat, hipoteques) que
hi figuren inscrits, tot eliminant-se la necessitat de pagar la intervencio d’'un notari. Aco és,
no pagar dues vegades per una cosa que es pot fer d’'una sola volta davant el Registrador.

647. Potenciar l'arbitratge de consum evitant el privat

648. Revisi6 de la norma que regula el dret a vaga per a fer patent el dret dels
consumidors

649. Comissidé nacional de la competencia més agil i activa, que treballe en col-laboraci6
amb els tribunals autonomics. Les sancions a projectes de consum

650. La importancia del consumidor i les associacions de consumidors que li representen.
Inversio real de I'estat en els consumidors a través de les asociacions de consumidors que li
representen s'ha de multiplicar, en I'ambet autonomic i nacional.

651. Habits en l'alimentacié reducen a mitja i llarg termini el gasto en sanitat per a destinar
aquest estalvi a altres prioritats.

652. Agilitat en la transposicio de les directives europees

653. Ccu amb personalitat juridica propia i partida pressupostaria nominativa independent
de qualsevol ministeri per la seua transversalitat

654. Habitatge. Ajudes, fiscalitat, hipoteques, despeses, qualitats, contractes, tanques
abusives,...etc.

655. Potenciar la trobada entre sector industrial, comercial, professional,....amb les aacc

656. Sistemes de certificaci6 amb preséncia dels consumidors en organs de decisié tal
com s'aplica en la UE

657. Representacio dels consumidors en empreses i organismes publics

658. Establir un protocol de relacié entre els mitjans de comunicacié per a concretar
espais per als missatges de les associacions de consumidors

659. Endurir davant la Ue la nostra postura amb els productes importats, més controls en
duanes, mes exigencies als governs dels paisos d'origen.

660. Continguts audiovisuals. Horaris de superproteccié. Control de publicitat. Videojocs i
continguts.
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